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Faire équipe pour voir plus grand : la MRC de Montmagny mise sur I'audace et la
collaboration

Montmagny, le 8 octobre 2026 - Et si I'avenir de la région de Montmagny passait par de nouvelles
fagons de travailler ensemble? C'est avec cette question en téte que quelque 40 élus municipaux,
directions générales et membres du personnel de la MRC de Montmagny se sont réunis aujourd'hui
a 'occasion du lac-a-I'épaule 2026, placé sous le théme « FAIRE EQUIPE! ».

Loin des dossiers quotidiens et des urgences municipales, les participants ont pris le temps de
réfléchir & ce qu'ils pourraient accomplir ensemble pour relever les défis du territoire. Au programme
de la journée : partager davantage les expertises, faciliter I'accueil de nouvelles familles et, surtout,
imaginer ce qui pourrait faire de la région de Montmagny un territoire encore plus attrayant d'ici 2030.

Faire équipe, c'est aussi oser faire autrement

Pourquoi chaque municipalité devrait-elle nécessairement développer seule toutes les expertises dont
elle a besoin? Cette question a alimenté le premier atelier, consacré aux possibilités de collaboration
entre les municipalités.

Les services d'ingeénierie, les technologies, I'approvisionnement en eau potable, les services juridiques
et la comptabilité figurent parmi les domaines qui ont particuliérement retenu I'attention. L'objectif
n'est pas de tout centraliser, mais plutoét de réfléchir a des fagons plus efficaces de travailler, de
partager certaines ressources et de profiter des forces de chacun. Une approche qui pourrait
permettre aux municipalités d'en faire davantage, tout en respectant leur autonomie et leurs réalités
respectives.

Attirer de nouvelles familles, c'est bien. Pouvoir les accueillir, c'est encore mieux!

Tout le monde souhaite voir de nouvelles familles, de nouveaux travailleurs et de jeunes ménages
choisir la région de Montmagny pour s'y établir, encore faut-il pouvoir leur offrir un endroit ou habiter.
C'est I'un des constats importants du deuxiéme atelier. Le manque de logements et de maisons
abordables, tout comme la difficulté pour les jeunes d’obtenir des préts pour construire représentent
un véritable frein a I'arrivée de nouveaux résidents.

Au-dela du constat, les participants ont amorcé une réflexion sur les moyens de faciliter le
développement résidentiel et de mieux préparer le territoire a accueillir ceux qui souhaitent y vivre,
travailler et batir leur avenir.



Montmagny 2030 : et si on osait se démarquer?

Le dernier atelier invitait les participants a sortir des sentiers battus. Quels projets pourraient devenir
de nouvelles signatures régionales? Comment donner aux jeunes I'envie de rester, aux familles celle
de s'installer et aux entrepreneurs celle d'investir ici?

Cet exercice a ouvert la porte a une réflexion plus audacieuse sur I'avenir du territoire. Il ne s'agissait
pas de dresser une nouvelle liste de besoins, mais plutdt de réfléchir a ce que la région pourrait
accomplir en misant sur ses forces, sa créativité et sa capacité a travailler collectivement.

« Notre ambition, c'est de faire de Montmagny une région que les familles choisiront »
Pour la préfet de la MRC de Montmagny, Mme Chantal C6té, cette journée démontre qu'il est possible
de voir plus loin lorsque les municipalités acceptent de mettre leurs idées en commun.

« Aujourd’hui, la vitalité d’'une région ne se mesure plus uniquement a la qualité de ses infrastructures
et de ses services municipaux. Ce qui fera notre différence, c'est notre capacité a innover, a unir nos
forces et a réaliser ensemble des projets qu'aucune municipalité ne pourrait accomplir seule. Notre
ambition, ce n'est pas simplement de suivre le mouvement, c'est de faire de Montmagny une région
que les jeunes et les familles choisiront pour y construire leur avenir. »

Des idées aujourd'hui et des actions pour demain

Les idées et les pistes proposées au cours des trois ateliers seront maintenant rassemblées et
analysées afin de nourrir les prochaines discussions du conseil de la MRC et d'orienter les priorités
régionales.

Au-deld des échanges, cette rencontre marque une volonté de renforcer les liens entre les
municipalités et de miser davantage sur leurs forces complémentaires. C’est en dépassant les
frontiéres municipales et en conjuguant les expertises que la région pourra relever ses défis et saisir
pleinement les occasions de développement qui s’offrent a elle.
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