
MRC DE MONTMAGNY

NOM DE L'ENTREPRISE OBJET DU CONTRAT

MONTANT DE LA 
DÉPENSE AU 
COÛT TAXES 

NETTES

TOTAL 

6TEM TI

LICENCES OFFICE 365 17 148,81 $
BANQUES D'HEURES POUR SUPPORT VS TI VILLE DE MONTMAGNY 6 089,27 $
ANTIVIRUS 2025 (MRC et Tournée des municipalités) 6 013,37 $
FOURNITURE DE 3 TABLETTES POUR SERVICES D'ÉVALUATION 9 993,44 $

39 244,89 $
AVANTIS COOPÉRATIVE

Contrat PONCEAUX- Travaux réalisés pour Entretien Branche sans nom du 
cours d'eau Corriveau 

20 570,21 $

Contrat PONCEAUX- Travaux réalisés pour Entretien Branche sans nom de 
la riviere morigeau 

24 232,08 $

44 802,29 $

COACH IA

DÉVELOPPEMENT ET ANALYSE AGENT IA EN INSPECTION 16 273,06 $

ASSISTANTS URBANISME ET ANALYSE COMPTABILITÉ 9 973,80 $
INTÉGRATION AGENT IA URBANISME AUX MUNICIPALITÉS 22 729,79 $

48 976,65 $
FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DES MUNICIPALITÉS

Adhésion annuelle 2025 20 488,44$            
Contrat pour 2  formations obligatoires des élus 6 902,90$              

27 391,34  $   
FQM SERVICES

Logiciel Évaluation foncière Licence 2025 45 053,26$            
45 053,26$     

FQM ASSURANCES
Assurances générales MMQ 2025 60 768,59$            

60 768,59$     
GÉOCENTRALIS

Logiciel de consultation - matrices graphiques 35 317,86$            
Clé API matrices - Agent IA en développement 5 377,18$              

40 695,04$     
RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON

Honoraires professionnels Audit Rapport financier 2024 43 378,20$            
43 378,20$     

TOURISME CHAUDIÈRE-APPALACHES
Cotisation annuelle 2025 9 198,00$              
Plan partenaires 2025 36 792,00$            

45 990,00$     
TRANSPORT COLLECTIF MRC DE MONTMAGNY

Contribution pour mandat en transport collectif et adapté autre que 675 721,00$          
la quote-part annuelle de la MRC

675 721,00$   
VIVRE EN VILLE

Contribution pour accompagnement dans le cadre du projet 60 000,00$            
"Nos noyaux villageois"

60 000,00$     

1 132 021,26 $

     04 août 2026   
Par Nancy Labrecque, dg et greffière-trésorière DATE

LISTE DES CONTRATS COMPORTANT UNE DÉPENSE ÉGALE OU SUPÉRIEURE À 5000$, ATTRIBUÉS AU COURS DE L'EXERCICE FINANCIER 2025 À UNE 
MÊME ENTREPRISE, LORSQUE L'ENSEMBLE DE CES CONTRATS COMPORTE UNE DÉPENSE ÉGALE OU SUPÉRIEURE À 25 000$ POUR L'ANNÉE 2025 

(ARTICLE 100 DE LA LCOM)


