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Procès-verbal de la Municipalité régionale de comté de Montmagny

PROCÈS.VERBAL D'UNE SÉNNCC DU CONSEIL DE LA MRC DE
MONTMAGNY TENUE À U SALLE 302 DE L'ÉOIRCE AMABLE-
eÉLAr{crR LE MARDr 13 MAr zozs À rg n À ueuELLE soNT
PRÉSENTs LEs MAIREs ET REPRÉSENTANTS SUIVANTS :

MESDAMES
- DANYE ANCIL, municipalité de Notre-Dame-du-Rosaire
- CHANTAL BLANCHETTE, représentante de la municipalité de

Saint-François-de-la-Rivière-du-Sud
- JOCELYNE CARON, municipalité de Cap-Saint-Ignace
- GLADYS MERCIER, municipalité de Saint-Fabien-de-Panet

MESSIEURS
- ALAIN FORTIER, municipalité de Saint-Pierre-de-la-Rivière-du-Sud
- ETIENNE FORTIN, représentant, municipalité de Saint-Just-de-Bretenières
- BRUNO GAGNÉ, municipalité de Sainte-Apolline-de-Patton
- RICHARD GALIBOIS, municipalité de Berthier-sur-Mer
- LOUIS LACHANCE, municipalité de Sainte-Lucie-de-Beauregard
- STWES LAPRISE, représentant de la municipalité de Sainte-Euphémie-sur-

Rivière-du-Sud
- MARC LAURIN, Ville de Montmagny
- ALAIN ROBERT, municipalité de Lac-Frontière
- MICHEL ROUSSEAU, représentant de la municipalité de Saint-Antoine-de-

L'Isle-aux-Grues
- ALAIN TALBOI municipalité de Saint-Paul-de-Montminy

SOUS LA PRÉSIDENCE DE M. TNÉPÉruC JEAN, PRÉFET DE LA MRC DE
MONTMAGNY.

SONT EGALEMENT PRESENTS : Mme Nancy Labrecque, directrice générale,
M. Daniel Racine, directeur général adjoint et coordonnateur en aménagement
et Mme Joëlle Gendron, relève à la direction générale adjointe et aménagiste
urbaniste.

1. OUVERTURE DE LA RÉUNION

Monsieur le préfet souhaite la bienvenue à Mme Gladys Mercier, nouvelle
mairesse de la municipalité de Saint-Fabien-de-Panet, à la suite de la
démission de M. Laurent Laverdière. Il constate le quorum et déclare la
séance ouverte.

2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR AVEC VARIA OUVERT

- CONSIDÉnnruf le projet dbrdre du jour déposé;

IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN FORTER

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE le projet d'ordre du jour pour la séance du 13 mai 2025 soit adopté
avec Varia ouvert :

1. Ouverture de la réunion
2. Adoption de lbrdre du jour avec varia ouvert
3. ADOPÏON DU PROCES-VERBAL

3.1 Séance du 8 avril 2025
4. RENCONTRES

4.t Rencontre avec Mme Rachel Bégin, directrice générale du
CSSCS et Mme Ariane Cyr, directrice générale de PRÉCA
(30 minutes)

4.2 Rencontre avec M. Luigi Morabito du Sanctuaire de Loups
LUPO inc. Projet de sociofinancement La Ruche
(15 minutes)

5. ADMINISTRATON, AFFAIRES COURANTES ETIOU REPORTÉES
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5.1 Administration
5.1.1 Adoption du Règlement No 2025-t20 décrétant un

emprunt de 6 825 000 $ pour la contribution du
milieu dans la réalisation du projet de Complexe
culturel et sportif en santé durable par le Centre de
services scolaire de la Côte-du-Sud

5.L.2 Suivi - Système comptable - État de situation
5.1.3 Suivi - Système téléphonique - État de situation

5.2 Fonds régions et ruralité (FRR)

5.2.t FRR Volet 1

5.2.2 FRR Volet 2
5.2.3 FRR Volet 3
5.2.4 FRR Volet 4
5.2.5 FRR Volet 5

5.3 Signature innovation en santé durable
5,3.1 Complexe culturel et sportif - Volet culturel (suivi de

la rencontre du Grand comité du 31 mars 2025)
5.3.2 Facture CSSCS

5.4 CSSCS - Plan triennal d'immobilisations 2025-2028 et conseil
dhdministration du 29 avril2025
5.4.L Consultation publique pour l'École de Sainte-

Apolline-de-Patton - État de situation
5.4.2 Consultation publique pour les Écoles de Saint-Just-

de-Bretenières et Sai nt-Fabien-de-Panet
5.5 GMR - Gestion des matières résiduelles

5.5.1 Go Recycle - Offre concertée et acceptée
5.6 SCRSI2 - Prochaines étapes à la suite du dépôt des nouvelles

orientations et des corrections à apporter
5.7 Ressources humaines

5.7.L Agent de développement immobilier
5.7.2 Autre

5.8 IA (Intelligence artificielle)
5.8.1 Présentation à lAssociation des directeurs généraux

des MRC du Québec le 25 avril2025
5.8.2 Suivi mandats : agent virtuel en inspection et cours

d'eau
5.8.3 AgentsvirLuelsorganisationnels

5.9 Dossier éolien - Avis de motion pour règlement fixant les
grands principes de répartition

5.10 Nomination sur les Comités 2025
5.11 Nomination d'une agente selon Règlement No 2002-13

décrétant certaines normes relatives à la collecte des
matières recyclables

5.12 Demande d'aide financière au MIFI dans le cadre du
Programme d'appui aux collectivités (PAC)

5.13 Office d'habitation Montmagny-Bellechasse (OHMB)
5.14 Programme SHQ - RénoRégion

6. AMÉNAGEMENT ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE
6.1 Avis de conformité ou dbpportunité
6.2 Ressourceshumaines

6.2.L PDZ - Embauche
6.2.2 Coordination en tourisme - Embauche
6.2.3 Chargée de projet - Embauche
6.2.4 SAD : suivi du recrutement

6.3 Émission des permis (allègement)
6.3.1 Assistantvirtuel
6.3.2 Règlement sur les permis et certificats

6.4 Commission de protection du territoire agricole du Québec
(cPrAQ)
6.4.I Demande d'autorisation pour le projet éolien de

Kruger - Saint-Paul-de-Montminy et Notre-Dame-
du-Rosaire
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6.4.2 État de situation de la demande d'exclusion pour le
projet de Maisons Laprise - Montmagny

6.4.3 Retrait de la demande d'exclusion pour le projet de
Maisons Laprise - Montmagny

6.4.4 Demande d'exclusion pour le projet de Maisons
Laprise - Montmagny

6.5 Hydro-Québec : Planification de I'axe Appalaches-Bas-Saint-
Laurent

6.6 Culture et patrimoine
6.6.1 Entente sectorielle de développement de la culture

en Chaudière-Appalaches
6.6.1.1 Projet Pop-up - Cap saint-Ignace
6.6.L.2 Promouvoir l'accès à la culture et à la

littératie numérique par les outils
technologiques

6.6.1.3 Projets présentés au volet C de I'ESDC

6.6.2 Appui à la candidature du cinéaste Bruno Boulianne
au Prix Jean-Simard pour son film < Machine de
rêve >>

6.7 Transport
6.7.t Service de traversier Isle-aux-Grues-Montmagny -

STQ
6.7.2 MTMD - Programmation 2025-2027

6.8 Évènements à venir
6.8.1 Nos milieux de vie en action - Chaudière-Appalaches
6.8.2 Lancement de la saison touristique - Montmagny et

les Iles
6.8.3 Rendez-vous de la ruralité 2025

6.9 Projets régionaux
6.9.1 Entretien d'une section d'une branche innomée du

cours d'eau Pelletier - Cap Saint-Ignace
6.9.2 Autres projets

7. CORRESPONDANCE

7.L Troupe Hallélou
8. FINANCES

8.1 Comptes d'avril 2025
8.2 État des revenus et dépenses au 8 mai 2025
8.3 État au 31 décembre 2024 - Processus de fermeture année

2024 et audit en juin 2025
9. Émcrolr DU PRÉFET sUPPLÉANT

9.1 Mise en candidature
9.2 Signataires comptes bancaires

10. PERTODE DE QUESïONS
11. VARIA OUVERT

11.1 Maison La Frontière
T2. LEVÉE DE LîSSEMBLÉE

ADOPTE

3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL
3.1 SEANCE DU 8 AVRIL 2025

IL EST PROPOSÉ PAR MME JOCELYNE CARON

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE le procès-verbal de la séance du 8 avril 2025 soit adopté tel que
rédigé.
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4. RENCONTRES

4.L RENCONTRE AVEC MME RACHEL BEGIN, DIRECTRICE
eÉruÉnalE DU csscs ET MME ARTANE cyR, DrREcrRrcE
eÉruÉnnlE DE PRÉcA (30 minutes)

La présentation concerne lbrganisme pRÉCA et diverses statistiques avec
la réussite éducative des jeunes. Voici le lien vers le site Internet
Partenaires pour la réussite éducative en Chaudière-Appalaches I PRÉCA

4.2 RENCONTRE AVEC M. LUIGI MORABITO DU SANCTUAIRE
DE LOUPS LUPO INC. - PROJET DE SOCIOFINANCEMENT tA
RUCHE (15 minutes)

M. Luigi Morabito a lancé un projet de sociofinancement afin de bonifier
lbffre d'hébergement en lien avec son entreprise. Voir le projet via le
lien : Dormir avec les loups I La Ruche

De plus, le projet a fait lbbjet d'une aide financière dans le cadre du fonds
de sociofinancement de Desjardins via le Grands Fonds et le projet
<< Montmagny, ses jeunes, ses entreprises et ses projets en innovation >>.

Egalement, lhide financière a été bonifiée afin de développer une
stratégie hors Québec pour l'attractivité du territoire, incluant LUPO.

5.
5.1 ADMINISTRATION

5.1.1 Adoption du Règlement No 2025-12O décrétant un
emprunt de 6 825 000 $ pour la contribution du
milieu dans la réalisation du projet de Complexe
culturel et sportif en santé durable par le Centre de
services scolaire de la Côte-du-Sud

CONSIDERANT que le projet de Complexe culturel et sportif a fait
lbbjet d'une conceftation de plusieurs paftenaires du milieu, qu'il
est porté collectivement par la région, mais que le CSSCS est
lbrganisme identifié pour la construction du projet puisqu'il sera le
propriétaire de la nouvelle infrastructure et lequel vise à améliorer
les infrastructures sportives, scolaires et communautaires de la

région;

CONSIDERANT que le financement provient de diverses sources,
incluant des contributions du Programme G. du Québec et du PQI,
ainsi qu'un emprunt à long terme des municipalités limité à une
mise de fonds de 6 825 000 $ pour un projet estimé à un maximum
de 49 a59 L62$;

CONSIDÉRANT que ce projet a fait lbbjet d'une concertation de
plusieurs partenaires du milieu, que le projet a été conçu dans une
perspective scolaire, sportive et communautaire et qu'il a

également fait lbbjet de plusieurs consultations auprès de la

population mais aussi auprès des groupes sportifs et culturels;

CONSIDERANT que l'avis de motion du présent règlement a été
dûment donné le 8 avril 2025;

IL EST PROPOSE PAR M. MICHEL ROUSSEAU

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE le Conseil adopte le règlement No 2025-120 et qu'il décrète ce qui
suit :

ARTICLE 1 I OBJET DE L'EMPRUNT

Le Conseil est autorisé à emprunter une somme pour la contribution du
milieu municipal au projet de Complexe culturel et sportif en santé
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durable, volet sportif, appartenant au Centre de services scolaire de la
Côte-du-Sud, qui sera le maître d'æuvre du projet. Le projet inclut la
construction de nouvelles installations (centre aquatique, palestre et salle
communautaire) et le réaménagement d'anciennes structures (ancienne
palestre et ancienne piscine).

ARTICLE 2 : MONTANT DE L,EMPRUNT

Le Conseil est autorisé à dépenser une somme de 6 825 000 g aux fins
du présent règlement comme contribution au projet de Complexe culturel
et sportif, dont le volet sportif représente un coût estimé à 49 459 162 g
tel que précisé à I'annexe 1.

ARTICLE 3 : DURÉE DE L'EMPRUNT

Aux fins d'acquitter les dépenses prévues par le présent règlement, le
Conseil est autorisé à emprunter une somme de 6 825 000 $ sur une
période de 25 ans.

ARTICLE 4: RÉPARTITION DE LA OÉPCNSE D'EMPRUNT

Les dépenses engagées relativement aux intérêts et au remboursement
en capital des échéances annuelles de I'emprunt sont réparties, entre les
municipalités dont le territoire fait partie de celui de la MRC, selon le
mode de répartition suivant, et tel que montré en annexe 2 pour
I'application des critères suivants :

A) Contribution de base au projet : Une somme de 265 000 g

sera attribuée et répartie entre les 5 municipalités suivantes et qui
représente la contribution convenue pour I'utilisation négociée de
la piscine actuelle selon le principe d'une infrastructure
supramunicipale :

B) Une somme de cinquante pour cent (50 %) du solde des dépenses
engagées relativement au remboursement des intérêts et en capital
des échéances annuelles de I'emprunt, moins le montant de base
de 265 000 $ (identifié à A), est répartie entre les municipalités
dont le territoire fait partie de celui de la MRC, selon la RFU,
pondérée de la façon suivante et comme identifiée sur le tableau
suivant :

- La RFU des 4 municipalité du Bloc 3 est divisée par 3
- La RFU des 4 municipalités du Bloc 2 est divisée par 2
- La RFU des 6 municipalités du Bloc 1

i,.tii, .,..:ii0:L',,,j,i:.: ..'.

265 000 $

MUNICIPALITES

MONTMAG

' 

--" E"*UX:GR:ÙËS' :,,.,, r ::r .' -,,

TOTAL
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1

2

3

BLOC

TOTAL

ISLE-AUX-GRUES

BERTHIER.SUR-ME

SAINT-FRANCOIS

SAINT-PIERRE

MONTMAGNY

CAPSAINT-IGNACE

N.-0.-DU.ROSAIRE

SAINTE-EUPHEMIE

SAINT-PAUL

SAINTE-APOLLINE

SAINÏE.LUCIE

SAINT-FABIEN

LAO-FRONTIERE

SAINT-JUST

MUNICIPALITES

I 8070

1 8066

1 80ô0

r 8066

1 8050

I 8046

1 8040

1 8036

1 B030

1 8025

I 8020

180i6

180t0

r 8005

CODE

2631 789948

44 568 758
274377 310
195 916 397
129289211

1 210 043 238
321 687764

51 785298
32 682 388

101 512 489
78 704 056
30 330 902
87 139 859
24 685 083
53 067 199

RICHESSE

FONCIERE

UNIFORMISEE

2022

C) Une somme de cinquante pour cent (50 %) du solde des dépenses
engagées relativement au remboursement des intérêts et en capital
des échéances annuelles de I'emprunt, moins le montant de base
de 265 000 $ (identifié à A), est répartie entre les municipalités
dont le territoire fait partie de celui de la MRC, selon la
POPULATION, pondérée de la façon suivante et comme identifiée
sur le tableau suivant :

- La POPULATON des 4 municipalité du Bloc 3 est divisée par 3
- La POPULATION des 4 municipalités du Bloc 2 est divisée

par 2
- La POPULATION des 6 municipalités du Bloc 1

1

2

3

BLOC

TOTAL

ISLE-AU>GGRUES

BERTHIER-SUR-ME]

SAINT-FRANCOIS

SAINT-PIERRE

MONÏMAGNY

CAPSAINT-IGNACE

N.-D.-DU-ROSAIRE

S,4INTE-EUPHEMIE

SAINT-PAUL

SAINTE-APOLLINE

SAINTE-LUCIE

SAINT-FABIEN

I-AGFRONTIERE

SAINT-JUST

MUNICIPALITES

1 8070

1 8066

1 8060

1 8066

I 8050

1 8046

I 8040

I 8035

I 8030

I 8025

r 8020

r8016

18010

r 8005

CODE

22732

146

1728
1 635

920
11 074
3 084

403
335
809
535
262
959

668

POPULAÏION

Décembre 2021

Il est à.noter que les données pour la POPULAION et pour la RICHESSE
FONCIERE UNIFORMISEE (RFU) seront mises à jour avec les données les
plus récentes disponibles au le' janvier de chaque année où une dépense
sera à assumer en lien avec le présent règlement.

ARTICLE 5: AFFECTATION AUTORISÉE ST OÉPTNSCS MOINS
ÉuvÉrs
S'il advient que le montant d'une affectation autorisée par le présent
règlement est plus élevé que le montant effectivement dépensé en
rapport avec cette affectation, le Conseil est autorisé à faire emploi de
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cet excédent pour payer toute autre dépense décrétée par le présent
règlement et pour laquelle l'affectation s'avérerait insuffisante.

ARTICLE 5 : FRAIS D'ENTRETIEN À 5O OlO SELON UNE ENTENTE
À rnreRvENrR

Le Conseil reconnaît qu'il contribuera également à l'entretien du
Complexe culturel et sportif (volet sportif) pour un montant maximal de
50 o/o des dépenses annuelles d'entretien selon une entente à intervenir,
entre la MRC et le CSSCS, lorsque le bâtiment sera effectivement
construit et que les frais d'entretien pourront être estimés au réel. Ces
frais ont été évalués à lhide du rapport préparé en 2020 par la firme
comptable Mallette, joint en annexe 2, et dont les frais à 100 o/o étaient
évalués à 493 319 $. Ceux-ci ont été indexés à 571 078 g et les frais
attribuables à la MRC ont été estimés à 285 539 g (part à 50 o/o). Ces
frais seront payables annuellement pendant une période de 25 ans et la
MRC procédera par une entente spéciflque à ce sujet. Ces frais ne sont
pas inclus dans l'emprunt.

ARTICLE 7 : ENTRÉE EN VIGUEUR

Le présent règlement entre en vigueur conformément à

ADOPTÉ À CE 13 MAI

Frédéric Nancy La

trés.
d en gref.-

ADOPTÉ

5.1.2 Suivi - Système comptable - Etat de situation

Un état d'avancement sur l'analyse du dossier a été déposé pour les
systèmes suivants :

. QUICKBOOKS

. CIM (FQM) ET NOUVELLE VERSION MODERNISÉE

. INFOTECH (Logiciel actuel)

La migration au ler janvier 2027 est souhaitée afin de nous donner du
temps dhnalyse (et de la disponibilité de nouveaux systèmes), le choix
du nouveau logiciel se ferait au plus tard en juillet 2026.

5.1.3 Suivi - Système téléphonique - État de situation

L'implantation se fera au cours du mois de mai 2025 car notre contrat se
termine en juin.

Tous les employés ont accepté de migrer à 100 o/o V€rS la formule Web
sans téléphone physique.

La MRC desservait 3 clients via son service de téléphonie : I'OBV, la CCIM
et IOHMB. L'OHMB nous a avisés qu'elle prévoit déménager (voir point
5,13) et qu1ls ne migreront pas vers notre nouveau système. Leurs locaux
seront disponibles d'ici la fin de l'année et il shgit d'un local avec
5 espaces de travail (3 bureaux fermés).

s.2 FONDS RÉGTONS ET RURALTTÉ (FRR)

Une présentation sommaire a été remise aux membres. Le MAMH doit
tenir une formation sur les nouvelles modalités des 5 volets du FRR. Une
première rencontre d'information aura lieu le 22 mai prochain avec les
directeurs généraux.
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5.2.1 FRR Volet 1

Dépôt de la lettre confirmant le budget.

5.2.2 FRR Volet 2

Dépôt de la lettre confirmant le budget.

5.2.3 FRR Volet 3

Dépôt de la lettre confirmant le budget.

5.2.4 FRR Volet 4

Programme Coopération et gouvernance municipale.

5.2.5 FRR Volet 5

Programme Commerces de proximité.

5.3 SIGNATURE INNOVATION EN SANTE DURABLE
5.3.1 Complexe culturel et sportif - Volet culturel (Suivi de

la rencontre du Grand comité du 31 mars 2025)

le 29 avril dernier, une rencontre a eu lieu avec M. Juan Mercier-
Bélanger, directeur des ressources matérielles du CSSCS, afin de discuter
du volet communautaire attendu des lieux. M. Félix Michaud, directeur
général de la Ville de Montmagny, qui a été désigné pour siéger sur le
comité, était aussi présent.

Un document faisant état des principales attentes des citoyens sur ce que
le Complexe devrait offrir comme seruices a été remis au CSSCS ainsi
quhux élus de la MRC.

5.3.2 Facture CSSCS

Compte tenu que le projet n'est pas abandonné mais décalé pour planifier
une réalisation en lien avec les besoins et les engagements potentiels des
partenaires du milieu, le CSSCS a fait parvenir une facture de la version
initiale du projet et des plans produits.

Le sujet est reporté à la séance de juin.

5.4 CSSCS- PIAN TRIENNAL D'IMMOBILISATIONS 2025.2028
ET CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 29 AVRIL 2025

CONSIDERANT les deux décisions rendues dans le dossier des
écoles primaires de Sainte-Apolline-de-Patton et de Saint-Just-de-
Bretenières par le Conseil dhdministration du CSSCS (voir
ci-dessous);

IL EST PROPOSÉ PAR M. BRUNO GAGNÉ

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE le Conseil des maires de la MRC de Montmagny remercie le Conseil
dhdministration du CSSCS de leur décision visant à accorder un sursis à
l'École de St-Apolline-de-Patton et à permettre une nouvelle organisation
des cycles pour l'Ecole de Saint-Just-de-Bretenières;

QUE la MRC de Montmagny réitère sa volonté de travailler en par.tenariat
avec le monde scolaire et le CSSCS.
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5.4.1 Consultation publique pour l'Ecole
Apolline-de-Patton - Etat de situation

de Sainte-

No de résolution
ou annotation La MRC a reçu la décision du conseil dhdministration du CSSCS

concernant le maintien de l'École primaire de Sainte-Apolline-de-Patton
pour la prochaine année.

Certre

de ta C6te-du.Sud 
Sf Et

QUêD€C tum

.4t* 6,t1"*/

srcnÉnnnr cÊHÉmt

Extrâit du procès-verbal dê la séance ordinalre publique du conseil d'administration du Cent.e de seryices

scolaire de la Côte-du-sud, tenue le mardi 29 avrll 2025, de 19 h à 21 h 59, au centre adminlstratlf du

Cenire de services scolalre de la Côre-du Sud, et à laquelle les admlnistrateuts présents forment quotum.

RÉsorunoN cA-csscs -zs{J4-29-ot

ÉcorE DE SAtNTE-ApotltNE

ATIENDU les demandes de la MRC de Montmagny et de Ia municipalité de Sainte-Apollinede-Patton
d'accorder un sursit d'une année supplémentairc de ttansition pour2025-2026;

ATTENDU des inscriptions tardives réallsÉes en date du 77 avtll 2025, qui amènent le nombre lotal
d'inscriptlons à l'école de sainte-Apolline pour 2025-2026 à 20élèves;

ATTENDU la volonté du centre de seruices scolalre de mettre à jour la Politique de mointlen ou de

feneture des écoles et modlflcation de ceftoins seryices éducotifs dispensés dons une école en amont de

la prochaine période d'inscriptions en fév.ier 2026;

ATTEilDU QUE le conseil d'administratlon prend en considération lècaractèreexceptionnelde la sltuation,

ATTENDU ld consultation publique du 1c'avril 2025.

En conséquence, lL EsT PROPOSÉ Far M. lean-François Anctil et RÉSOLU À ['UNANIMITÉ :

QUE le conseil d'adminlstEiaon accorde un sursls d'une année supplémentaire de transltlon pour
2025-2025 et que l'école de Salnte-Apolline solt maintenue en transltion pour l'année scolaile2025-2026;

qUE le conseil d'administration évalue la situation de l'école de sainte-Apollioe pour l'année scolaire

2026-2027 en conformllé avec la nouvelle Politlque de mointien ou delemeture des écoles et modificotion
de certoins seryices éducotils dispensés dare une é.olei

QUE la présente résolution soit envoyée au conseil d'établissement de l'école lntégrée de salnte-Apolline
et de la colllne, aux municipalités concernées, à la MRC de Monimagny et au député de la Côte-du-Sud,
M. Mathieu Rivest.

Adopté.-

vRArE coprE c[RTtFlÉE coNFoRME À ['oRtctNAt
À Montmagny, €e 29ojour d'avril 2025.

La secrétalre générale,

Anne Gulchard

L'autre enjeu actuel est la maternelle pour l'Ecole de Sainte-Apolline-de-
Patton versus la maternelle pour I'Ecole de Saint-Paul-de-Montminy. Une
rencontre aura lieu avec le CSSCS le 13 mai avec le maire de Sainte-
Apolline-de-Patton et le préfet.

5.4.2 Consultation publique pour les Ecoles de Saint-Just-
de-Bretenières et Saint-Fabien de Panet

La MRC a reçu la décision du conseil d'administration du CSSCS
relativement au nouveau projet d'enseignement par cycle réparti entre
les 2 écoles primaires, ce qui assure des groupes plus nombreux et la
sauvegarde des 2 écoles.

7509



,/,/
./'

OU

Procès-verbal de la Municipalité régionale de comté de Montmagny

Cantre
ale serulæs *otalre
dctaCÛH'uéud

Québec

Cerùo
dotfllcaswlalre
de Ia C6te4u-Su.t

Québec

4n* Aa."l

E]I
E!T sEcRhARlAr 6ÉNÉMr

No de résolution
ou annotation Extralt du procèsveôal de la séanceordlnalre publlquedu consell d'admlnlst,atlon du Centle de serulces

scolaire de la Côte.du.s!d, tenue le mardl 29 avrll 2025, de 19 h à 21 h 59 au centre admlnlstratll du
Cenlre de $rylces scolalre de la Côte-du-Sud, et à laquelle les âdmlnlslrateurs présntsforment quo.!m.

nÉsorullor{ ca.cssca25{4.29{8

ÉcorE |NTÉGRÉE cHANotNE-tEn AND Er DE sÀNT.JusT

ATTCNDU lô moblllsatior du milieu el du (onsell d'établlssement de fé@le intégrée Chanolne-Ferland et
de SalntJufr;

ATTEI{DU la proposhton du conell d'établlssement des écoles nommées précédemment, qul conllste à

€e que l'é@le ChanolnèFerlrnd offre des rerykes éducatlts du présolalre, du premle. cycle et du
deuxième ryÊle et que l'é@le de Salnt-Just oftre des srylces éducatifi du troislème cycle aux élères des
munlcipalltés desseryles actuellcment pir.es élablissmenls scolalres;

ATTENOU qUE la proæsltlon cHessus fôvodse l'attEctlvlté du peMnnelenselgnant dans ce secteu6

ATTENDU QUÊ la propoiltion tavorlse une plus 8randE équlté et une plus Srandc quôlité des seruiccs
édu@tlts;

ATTEilDU la dlsponlbilité d'infrastructurÊs sporttues et colturelles à Saint-Jun-deBretenlère pour les

élèvs du trcislème clcle;

ATTENDU QUE cene proposltlon esl en conbmlté avec la ml5slon et les valeuE du Centre de seryices
solaire de la Côte.du-s!d;

ATTENDU le5 résultaG du sonda8e dlffusér à l'ensmble des parents de l'école Intégrée Chanolne-Ferland
et de Saint-Just et la consuhatlon publlque du 2avnl2025.

En coniéquence, ILESf PROPOSÉ par Mû B,lgtne Talbot et RÉSOIU À IjUNAJ{IM|TÉ:

QUE le @nsll d'admlnistEtlon adopte la proposhlon d'écoles de cvcles furmulée par le consell
d'élablissement de l'école lntégrée Chanolne-terland et de Salnt-.lust dè5 fannée solaire 2025-2026;

qUE l'école Chanolne-Ferland offre des æryhes éducatlts du prérc|âlre, du premlerclcle et du deuxlème
cycle et que l'école de Salnt-.lust offre des sNices éducatifs du troisième cFle dès l'année rælaire
202*2O26i

hb4d{ù1Ë 6vla
t{4il*:atl ta}l@t

sECRÉTARTAT 6ÉNÉM[

QUE les écoleschanolne-Ferland et de Srlnt-iust demeutent lnté8rées;

QUE la présente .ésolution solt envoyée au consil d'établissemenl de l'école lnlégrée Chanolne-Ferland
et de salnt-lust, aux munlclpalltér conærnéer, à la MRC de Montmagny el au député de la Côte-du-sud,
M. Methlêu Rlvest.

Adopté.-
vRArE coprÉ cERnHÉÊcoNFoRME À L'oRtGtNAr
À Montma8n% e 29'iour d'avrll 2025.

La secrétaire 8énéralq

Anne Gulchard

hwMEOVaB
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5.5 GMR - GESTION DES MATIÈRES RÉSrOUrU.rS

La campagne de sensibilisation aux matières recyclables a été lancée par
le service des communications de la MRC de Montmagny avec la
participation de notre agente, Mme Martine Létourneau.

No de résolution
ou annotation

2025-O5-05

l^hrnninr ra rantr|zaa MDI^ rla Mnn{.mranrr al MDl^ z{n I rTala} .ÉÉ1 ')ô a.,-il

2025

page Facebook, voir les différentes capsules.

5.5.1 Go Recycle - Offre conceftée et acceptée

La Ville de Montmagny a reçu son conteneur dernièrement. Dès que les
municipalités de Cap Saint-Ignace et Saint-Just-de-Bretenières auront
reçu le leur, une publicité territoriale sera faite pour informer les citoyens
du nouveau service.

s.6 scRsr2 - pRocHArNEs Érnpes À u surrE DU DÉpôr oes
NOUVELLES ORIENTATIONS ET DES CORRECTIONS À
APPORTER

Une réunion de travail et de présentation a eu lieu le 13 mai à 16 h en
présence des maires, des directeurs généraux et des directeurs incendie.
Les directeurs généraux des municipalités locales ont également été
informés de discuter de ce dossier respectivement avec leur maire et leur
directeur incendie afin de shssurer dhvoir une vision commune.

5.7 RESSOURCESHUMAINES
5.7.L Agent de développement immobilier

- CONSIDÉRANT que la MRC de Montmagny a publié un poste
dhgent de développement immobilier pour compléter léquipe de
développement en habitation;

- CONSIDÉMNT les candidatures reçues;

IL EST PROPOSE PAR MME CHANTAL BLANCHETTE

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE la MRC de Montmagny procède à l'embauche de M. Yannick
Savard au poste d'agent de développement immobilier conformément
aux conditions convenues entre les parties et que I'entrée en poste se
fasse à compter du 20 mai 2025.

ADOPTÉ
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5.7.2 Autre

CONSIDÉMNT le rapport verbal effectué auprès des membres du
Conseil de la MRC relativement aux ressources humaines de la MRC
et du principe souhaité par la MRC pour la cohésion du groupe;

IL EST PROPOSÉ PAR M. MARC I.AURIN

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE le Conseil des maires de la MRC de Montmagny autorise la
directrice générale à mettre fin à I'emploi de la ressource faisant
lbbjet du rapport.

ADOPTE

5.8 IA(INTELLTGENCEARTTFICIELTE)
5,8.1 Présentation à llssociation des directeurs généraux

des MRC du Québec le 25 avril 2025

Une présentation a été faite auprès des directeurs généraux des MRC du

Québec. La MRC de Montmagny entend être un chef de file dans
l'implantation de l'IA.

5.8.2 Suivi mandats : agent virtuel en inspection et cours
d'eau

La géomatique a été finalement branchée et le tout est fonctionnel. Les
mandats pour les municipalités desservies par la MRC via le service
d'inspection ont été donnés.

Par la suite, il y aura aussi un agent virtuel pour la gestion des cours
d'eau qui sera mis en place.

5.8.3 Agents viftuels organisationnels

La MRC de Montmagny a finalement choisi la version CHAGPT Teams
pour travailler en équipe, développer des agents virtuels communs et
aussi pour faciliter la gestion de la plateforme. Celle-ci a été suggérée
par le service des TI de la Ville afin de s?ssurer également de la sécurité
des données, un enjeu et un risque dans le développement IA.

Ainsi, on a développé un agent dans les services suivants que lbn teste :

Agent |IADA
Agent EEQ

Agent Boues de fosses septiques
Agent Plan climat
Agent Mission Maftinique
Agent Habitation
Agent Immigration

Une rencontre de formation aura lieu avec les directeurs généraux sous
peu.

5.9 DOSSIER ÉOUTru . AVIS DE MOTION POUR NÈELCMTNT
FIXANT LES GRANDS PRINCIPES DE RÉPARTITION

Un document avec les modifications et commentaires appotés a été
remis aux membres du Conseil. L'adoption du document sera faite lors
d'une séance ultérieure.
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5.10 NOMINATION SUR LES COMITÉS 2025

LISTE DES COMITÉS 2025

IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN TALBOT

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE la liste des comités 2025 suivants soit adoptée :

Monsieur Louis Lachance
Monsieur Bruno Gagné
Madame Jocelyne Caron

Au besoin

Madame Jocelyne Caron
Monsieur Alain Robert
Monsieur Michel Rousseau

Monsieur Frédéric Jean
Madame Danye Anctil
Monsieur Alain Talbot
Monsieur Louis Lachance
Monsieur Alain Fortier, président
Monsieur Marc Laurin
Madame Nancy Labrecque, DG, MRC

2 à 3 fois/année

Madame Jocelyne Caron, maire de Cap-Saint-Ignace
Monsieur Frédéric Jean, maire de Saint-François-de-la-Rivière-du-Sud
Monsieur Daniel Racine, citoyen
Monsieur Guillaume St-Pierre, agriculteur
Monsieur Mario Allaire, agriculteur
Monsieur Robert Beaumont, agriculteur
Monsieur René Têtu, agriculteur (substitut)

Au besoin

courrÉ oes oÉlÉeuÉs (courrÉ unc - nÉuuruÉnÉ)

À nommer éventuellement si dossier inter-MRC

Au besoin (cours d'eau inter-MRC)

Madame Jocelyne Caron
Monsieur Alain Talbot
Monsieur Donald Gilbet
Monsieur Richard Galibois
Monsieur Marc Laurin

2 fois/année (schéma révisé en préparation)
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Madame Jocelyne Caron
Monsieur Louis Lachance
Monsieur Daniel Racine
Monsieur Donald Gilbert
Monsieur Marc Laurin

Monsieur Donald Gilbert
Monsieur Richard Galibois
Madame Jocelyne Caron
Monsieur Alain Robert

3à4 annee

Ce comité est rattaché à l'entente de vitalisation, dont les municipalités
suivantes sont signataires avec la MRC : Saint-Just-de-Bretenières, Saint-
Paul-de-Montminy, Saint-Fabien-de-Panet, Sainte-Apolline-de-Patton,
Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud et Sainte-Lucie-de-Bea uregard.

ÇQ&uct D'L -
l3 -o(o- 

'oeJ

Qd.-$ e ' t

1G

Monsieur Donald Gilbert
Monsieur Alain Talbot

arorr.is icq('f',+adarne Frédéric Jean
Monsieur Daniel Mercier
Monsieur Louis Lachance
Monsieur Bruno Gagné
Madame Gladys Mercier

3 à 4 fois/année

Monsieur Richard Galibois
Monsieur Réal Fontaine
Monsieur Jocelyn Landry
Madame Cynthia Lamontagne
A compléter au besoin

Madame Jocelyne Caron
Madame Agathe Labonté
Monsieur Patrick Morency
Madame Catherine Plante

A déterminer

TABLE AFFAIRES Ou COMITE AEQ

1 représentant élu

Monsieur Frédéric Jean

7 représentants << Affaires >>

Monsieur Mathias Berlinger
Monsieur Michel Proulx
Monsieur Simon Fortin
Monsieur Donald Gilbert
Madame Mireille Thibault
Monsieur Félix Michaud
Monsieur Karl Mathurin

Madame Diane Collin
Monsieur Jean-Denis Hudon
Monsieur André Dufresne
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COMITÉ TOURISME

Julie Roy, Hôtel L'Oiselière

Antoine-Samuel Boulet,
Hôtel-Motel Centre-Vi lle
Richard Galibois, maire, Befthier-sur-Mer

Sylvie Boulet, conseillère, Montmagny

Christine Talbot, conseillère, Cap Saint-
nace

Edith Rousseau, conseillère, Isle-aux-
Grues

Jean-François Ritt, Domaine Ritt

Marie-Pier Boutin, gestionnaire,
LHN de Ia Grosse-île-et-le-Mémorial-des-
Irlandais

Dominique
Lachance

Lachance, Croisières

Stéphanie Charland, Parc des Appalaches

Kathéry Couillard, directrice générale,
Carrefour mondial de lhccordéon
Mireille Thibault, directrice générale,
CAE Montmaqny-L1slet
Patrick Morency, coordonnateur activités
culturelles et touristique, Ville de
Montmaqnv
Daniel Racine, dga MRC

Hébergement: 2 sièges

Municipalités : 4 sièges

Agrotourisme/ restauration
1 sièqe
Attraits majeurs : 3 sièges
(LHN de la Grosse-Ile-et-le-Mémorial-
des-Irlandais, Croisières Lachance,
Parc des Appalaches)

Culture : 1 siège

CAE Montmagny-L'Islet: 1 siège

Sièges cooptés : 2 sièges

TOTAL: 14 personnes

Monsieur Alain Talbot

Monsieur Claude Doyon (toujours en poste et président)
Monsieur Daniel Racine

Madame Mireille Thibault et la direction générale de la MRC

1 ou 2 fois/année

Monsieur Frédéric Jean

Madame Jocelyne Caron

Madame Catherine Plante
Substitut : Monsieur Richard Galibois

zrp sup pE L'EsruArRE (coMrrÉ NoN RÉMUNÉRÉ)

Monsieur Daniel Racine
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Madame Frédérique Boulet

Monsieur Daniel Racine, membre associé

Monsieur Yan Bolduc
Monsieur Daniel Racine, employé de la MRC et représentant Forêt

Madame Michèle Lamonde

2025-05-08

2à3 nee

Madame Jocelyne Caron
Madame Nancy Labrecque

TABLE GIRT (COMITÉ NON RÉMUNÉRÉ)

Monsieur Daniel Racine

ADOPTE

5.11 NOMINATION D'UNE AGENTE SETON LE REGLEMENT
NO 2OO2.1g PÉCNÉTNNT CERTAINES NORMES RELATIVES À
LA COLLECTE DES MATIÈRES RECYCLABLES

- CONSIDÉMNT que la MRC de Montmagny doit nommer par
résolution la personne responsable de I'application du Règlement
No 2002-13;

IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN FORTIER

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE Mme Martine Létourneau soit la personne nommée conformément
à lhrticle 14 du Règlement No 2002-13 décrétant certaines normes
relatives à la collecte des matières recyclables.

ADOPTÉ

5.12 DEMANDE DîIDE FINANCIÈRE AU MIFI DANS LE CADRE
DU PROGRAMME D',AppUr AUX COLLECTTVTTÉS (pAC)

- CONSIDÉMNT que le ministère de lTmmigration, de la Francisation
et de lTntégration (MIFI) a lancé un appel de propositions dans le
cadre du Programme d'appui aux collectivités (PAC) - Volet 1,
visant à soutenir les organismes municipaux dans lélaboration de
plans dhction et la mise en æuvre d'activités favorisant I'attraction,
létablissement durable, I'intégration citoyenne et la pleine
participation des personnes immigrantes;

- CONSIDÉRANT que la MRC de Montmagny est reconnue comme
organisme municipal admissible et qu'elle est déjà partenaire actif
du Ministère dans le cadre de ce programme;
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CONSIDERANT que la MRC souhaite déposer une demande dhide
financière dans le cadre de la 2" option du Volet 1, laquelle
comprend :

. la démarche délaboration d'un plan dhction territorial en
immigration;

. ainsi que la mise en æuvre dhctivités jugées essentielles dans
le cadre de la mesure de transition, permettant de maintenir une
mobilisation et une continuité des actions en cours pendant cette
période;

CONSIDÉRANT que la MRC s'engage à assurer une contribution
financière minimale de 25 o/o du coût total admissible du projet,
conformément aux exigences du programme, et à déposer tous les
documents requis pour l'analyse de la demande;

IL EST PROPOSÉ PAR MME DANYE ANCTL

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la MRC de Montmagny autorise le dépôt d'une demande d'aide
financière au MIFI dans le catlre du Programme dhppui aux collectivités
(PAC) - Volet 1, option 2 : Elaboration d'un plan d'action avec mesure
de transition, pour un projet totalisant 133 333 $, incluant une
contribution du Ministère de 100 000 $ et une participation financière
de la MRC de 33 333 $;

QUE Mme Nancy Labrecque, directrice générale, soit désignée comme
signataire autorisée pour conclure toute entente à cet effet avec le
ministère de l'Immigration, de la Francisation et de lTntégration;

QUE la présente résolution tienne lieu d'autorisation officielle du Conseil
des maires de la MRC de Montmagny à I'effet de déposer ladite
demande dans les délais prescrits, soit au plus tard le 16 mai 2025;

QU'une copie conforme de cette résolution soit jointe à la demande
transmise au Ministère.

ADOPTE

5.13 OFFICE D'HABITATION
(oHMB)

MONTMAG NY.BELLECHASSE

Les deux directrices générales des MRC (Bellechasse et Montmagny) ont
été invitées à une réunion de travail par le directeur général de lOffice
d'habitation Montmagny-Bellechasse (OHMB) afin de présenter
lbrganisation et aussi solliciter leur aide dans certains dossiers. Un
compte-rendu a été fait aux membres du Conseil de la MRC.

5.14 Programme SHQ - Rénorégion

Le programme est reconduit pour 2025-2026l

<< Aux mairesses et maires, préfètes et préfets, conseillères et conseillers
municipaux, de même qubux directrices et directeurs généraux des municipalités
et MRC membres

Ob1èt : Relance du programme RénoRégion - La ministre Duranceau annonce
9,2 M$ pour lbnnée 2025-2026

Bonjour,

La ministre responsable de t'Habitation, M"e France-Haine Duranceau, vient
dbnnoncer qu'elle révise sa décision et relance le programme RénoRégion avec
une enveloppe de 9,2 M$ pour lbnnée 2025-2026. Des projeB pourront donc se
réaliser cet été!
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Dans le contexte, et même si nous aurions préféré obtenir plus, la Fédération
québécoise des municipalités (FQM) souligne le trauail de la ministre et s'engage
à trauailler avec elle pour accroître cette enveloppe lors de la mise à jour
économique de l'automne prochain. La FQM a également l'intention de réclamer
la bonifrcation du budget de ce programme lors du prochain budget, étant donné
llmportance de celui-ci pour les personnes les plus vulnérables de nos
communautés. De plus, la FQM invite la ministre à compléter rapidement les
échanges lancés par la Société dhabitation du Québec sur les modifications à
apporter au programme afrn de le rendre plus efficace dans toutes les régions
du Québec.

Nous tenons à remercier tous les membres de la FQM qui ont répondu à notre
appel et qui se sont mobilisés en faveur de ce programme venant en aide aux
personnes les plus vulnérables de nos communautés. Des centaines de
résolutions ont été adoptées et transmises, et votre solidarité est une preuve
supplémentaire de la force de notre mouvement.

Finalement, soyez assurés que nous ferons les démarches nécessaires auprès du
ministre des Finances et de la ministre responsable de I'Habitation pour assurer
la pérennité de ce programme.

Pour consulter notre communiqué en réadion à cette annoncq cliquez ICI.

Nous vous remercions encore une fois et vous souhaitons une bonne journée.

JACQUES DEMERS
Président
Maire de Sainte-Gtherine-de-Hatley et préfet de la MRC de Memphrémagog >>

5. AMÉNAGEMENT ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE
6.1 AVIS DE CONFORMITÉ OU D'OPPORTUNITÉ

Aucun sujet.

6.2 RESSOURCES HUMAINES
6.2.L PDZA - EMBAUCHE

CONSIDÉMNT la démarche de révision du Plan de développement
de la zone agricole (PDZA) en cours;

CONSIDERANT la recommandation du comité de sélection pour
l'embauche de Mme Laurence Guay, étudiante, pour effectuer la

mise à jour du portrait du territoire agricole et du secteur
agroalimentaire dans le cadre de la révision du PDZA;

IL EST PROPOSÉ PAR M. BRUNO GAGNÉ

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la MRC de Montmagny procède à I'embauche de Mme Laurence
Guay pour environ 240 heures à compter du mardi 20 mai prochain,
conformément aux conditions convenues entre les parties.

ADOPTE

6.2.2 COORDINATION EN TOURISME - EMBAUCHE

CONSIDEMNT les besoins de coordination pour lélaboration et la
mise en æuvre de la stratégie touristique de Montmagny et les Îles
et pour l'animation et la concertation du comité touristique;

CONSIDÉRANT les démarches effectuées pour le recrutement et
l'embauche d'une personne qualifiée pour le poste de la

coordination touristique;

CONSIDÉRANT la recommandation d'embauche du comité de
sélection;
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IL EST PROPOSE PAR M. RICHARD GALIBOIS

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la MRC de Montmagny procède à I'embauche de Mme Kathéry
Couillard à titre de coordonnatrice en tourisme conformément aux
conditions convenues entre les parties à compter du 14 mai 2025.

ADOPTE

6.2.3 CHARGÉE DE PROJET - EMBAUCHE

CONSIDERANT I'obligation légale des MRC de réaliser un inventaire
patrimonial;

CONSIDERANT que la MRC de Montmagny dispose des seruices
d'une ressource partagée d'agente de développement en
patrimoine immobilier avec la MRC de LTslet à raison de
7 h/semaine seulement;

CONSIDÉRANT la possibilité d'embaucher une personne qualifiée
pour la coordination de l'inventaire patrimonial;

CONSIDERANT aussi la nécessité d'embaucher une personne
qualifiée pour la coordination du projet << Pensons nos noyaux
villageois > à réaliser en partenariat avec la MRC de L'Islet et la

MRC de Lotbinière;

CONSIDÉRANT les démarches pour I'embauche de ressources
qualifiées pour ces mandats et la recommandation d'embauche du
comité de sélection;

IL EST PROPOSÉ PAR M. AI.AIN ROBERT

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la MRC de Montmagny procède à I'embauche de Mme Alexandra
Paré à titre de chargée de projet pour la coordination de l'inventaire
patrimonial et du projet << Pensons nos noyaux villageois > conformément
aux conditions convenues entre les parties à compter du 20 mai 2025.

ADOPTÉ

6.2.4 SAD I SUIW DU RECRUMENT

Mme Joëlle Gendron informe le Conseil qu'elle quittera ses fonctions le
13 juin prochain et témoigne sa reconnaissance pour la confiance
accordée depuis les 10 dernières années. Elle a accepté le poste de
directrice de l'urbanisme et du développement durable à la Ville de
Montmagny.

- CONSIDÉRANT I'obligation de réaliser la révision du Schéma
d'aménagement et de développement et les divers mandats
connexes;

CONSIDERANT les démarches pour l'embauche d'un aménagiste;

CONSIDÉRANT l'intérêt manifesté par M. Tanios El Hayek de revenir
à la MRC;

No de résolution
ou annotation

2025-05-12
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IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN TALBOT

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE la MRC de Montmagny procède à I'embauche de M. Tanios El Hayek
à titre de coordonnateur à l'aménagement dont le mandat principal sera,
dans un premier temps, la coordination de la révision du Schéma
dhménagement et de développement conformément aux conditions
convenues entre les parties à compter du 26 mai 2025.

ADOPTE

6.3 Éurssroru DEs pERMrs (ALLÈcEMENT)
6.3.1 Assistant viftuel

L'équipe travaille toujours avec Coach IA et Géocentralis pour intégrer les
différentes couches de données en géomatique. De plus, le mandat a été
donné au deuxième groupe de municipalités pour le développement de
l'assistant virtuel.

6.3.2 Règlement sur les permis et certificats

La nouvelle version améliorée du projet de règlement sur les permis et
ceftificats a été présentée aux municipalités à la mi-avril. Les directeurs
généraux des municipalités ont aussi été rencontrés à ce sujet le 30 avril
dernier. Le projet de règlement a été transmis et est prêt pour adoption
par les municipalités. Certaines municipalités ont commencé ou terminé
la procédure d'adoption, alors que d'autres nbnt pas encore débuté la
procédure.

Une campagne de communication est prévue pour donner suite à

I'adoption du règlement. L'équipe des communications a été mandatée
pour travailler avec léquipe d'inspection. En attendant l'adoption du
règlement par les municipalités, les équipes travaillent à la préparation
des outils pour la campagne, comme la mise à jour des formulaires et
des informations sur les sites Web et la préparation de capsules et
publications pour les réseaux sociaux.

6.4 COMMISSION DE PROTECTION DU TERRITOIRE AGRICOLE
DU QUÉBEC (cPrAQ)
6,4.L Demande d'autorisation pour le projet éolien de

Kruger - Saint-Paul-de-Montminy et Notre-Dame-
du-Rosaire

La Commission de protection du territoire agricole (CPTAO a émis une
orientation préliminaire favorable à la demande d?utorisation pour le
projet de parc éolien de Kruger Énergie. La Commission considère que la

demande peut être autorisée avec conditions.

De plus, le projet ayant été jugé recevable par le ministère de
l'Environnement, le Bureau d'audience publique sur l'environnement
(BAPE) a été mandaté et les audiences sont prévues en juin prochain.

Enfin, dans le but de maximiser l'impact économique du projet dans la

région, la MRC mènera des actions de visibilité pour inciter les donneurs
de services et fournisseurs potentiels à s'inscrire au registre de
fournisseurs et à l'infolettre de Kruger Énergie pour le projet.
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6.4.2 État de situation de la demande d'exclusion pour le
projet de Maisons Laprise - Montmagny

Considérant le changement de critères dans l'application de la Loi sur
la protedion du teritoire et des activités agricoles(IPTAA) à la suite de
I'entrée en vigueur du PL86 en mars dernier, les acteurs au dossier
(Ville, MRC et promoteur) ont rencontré l'UPA et le Comité consultatif
agricole (CCA) le 6 mai 2025 pour faire un état de situation et discuter
des prochaines étapes.

Lors de cette rencontre, il a été proposé de retirer I'actuelle demande à
la CPTAQ puisqu'elle aurait été analysée en fonction des anciens critères
de la LPTM et qu'elle faisait déjà lbbjet d'une orientation préliminaire
négative.

Compte tenu que les nouveaux critères du PL 86 stipulent que
lévaluation des espaces appropriés disponibles doit se faire au niveau
local et par rapport au projet, mais aussi que la proposition déchange
de terres peut être considérée, la MRC et la Ville estiment que la même
demande d'exclusion aurait de meilleures chances si elle était présentée
et analysée en fonction des nouveaux critères.

6.4.3 Retrait de la demande d'exclusion pour le projet de
Maisons Laprise - Montmagny

CONSIDÉRANT lhdoption et I'entrée en vigueur de la Loi visant à
assurer la pérennité du territoire agricole et sa vitalité (PLB6);

CONSIDÉRANT la demande d'exclusion présentée par la MRC de
Montmagny à la Commission de protection du territoire agricole
(CPTAQ) en juin 2024 (dossier no 446235) pour le projet de
Maisons Laprise;

CONSIDERANT que la Commission a émis une orientation
préliminaire négative le 18 septembre 2024 et qu'une audience
publique est prévue le 11juin 2025;

IL EST PROPOSE PAR M. MARC LAURIN

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la MRC de Montmagny informe la Commission de protection du
territoire agricole (CPTAQ) qu'elle retire le dossier no 446235.

ADOPTE

6.4,4 Demande d'exclusion pour le projet de Maisons
Laprise - Montmagny

- CONSIDERANT lhdoption et l'entrée en vigueur de la Loi visant à
assurer la pérennité du territoire agricole et sa vitalité (P186) qui
prévoit de nouvelles conditions à lévaluation des demandes
d'exclusion pour les MRC du groupe F, groupe dont la MRC de
Montmagny fait partie;

- CONSIDÉnnruf les besoins de l'entreprise Maisons Laprise pour son
projet de construire une nouvelle usine de fabrication de logements
modulaires à la fine pointe de la technologie répondant aux enjeux et
à la crise de l'habitation au Québec et l'intérêt de l'entreprise à mener
ce projet à terme;

- CONSIDÉnnruf lbpportunité de déposer une nouvelle demande
d'exclusion de la zone agricole à la Commission de protection du

752L



No de résolution
ou annotation

Procès-verbal de la Municipalité régionale de comté de Montmagny

territoire agricole (CPTAO par la MRC de Montmagny en vertu de
I'afticle 65 de la Loi sur la protection du teritoire et des activités
agricoles (LPTAA);

- CONSIDÉnnruf que la demande vise à autoriser un usage à des fins
industrielles sur le lot no 2 6Lt 725 et sur une partie du lot 2 6tt 724
du cadastre du Québec de la circonscription foncière de Montmagny
pour une superficie totale de 9,5 hectares;

- CONSIDÉnnruf que cette nouvelle demande s'inscrit dans le même
esprit que le dossier no446235, présenté à la CPTAQ en 2024;

- CONSIDÉnnruf que des représentants de la MRC de Montmagny, de
la Ville de Montmagny, de Maisons Laprise, du Syndicat local de I'UPA
et de la Fédération de I'UPA de Chaudière-Appalaches se sont réunis
le 6 mai 2025 dans le but de discuter des solutions alternatives et des
mesures dhtténuation possibles;

- CONSIDÉnnruf que le Comité consultatif agricole de la MRC de
Montmagny était aussi présent à la rencontre du 6 mai 2025;

- CONSIDÉnnruf les besoins du projet de Maisons Laprise, aucun autre
espace approprié n'est disponible à l'échelle locale, dans le parc
industriel ni à l'intérieur du périmètre urbain ni en zone blanche sur le
territoire de la Ville de Montmagny;

- CONSIDÉnnruf que la demande d'exclusion de la zone agricole et
d'inclusion à la zone agricole respecterait les orientations et les
objectifs du schéma dhménagement et de développement
actuellement en vigueur, les dispositions au document
complémentaire du schéma d'aménagement et de développement,
ainsi les règlements de contrôle intérimaire de la MRC de Montmagny;

- CONSIDÉnnruf que la demande d'exclusion de la zone agricole et
d'inclusion à la zone agricole respecterait la réglementation
d'urbanisme de la Ville de Montmagny;

CONSIDÉRANT que la Loi sur la protection du teritoire et des activités
agricoles (LPTAA) exige une recommandation motivée qui tient
compte des critères visés à I'article 62, à savoir que :

- Une autorisation ne générerait aucune contrainte additionnelle sur
les possibilités d'utiliser les lots avoisinants pour des fins agricoles;

- Une autorisation aurait pour effet de conseruer des superficies
suffisantes pour pratiquer l'agriculture sur les lots avoisinants;

- Une autorisation ne générerait aucune contrainte additionnelle sur
les bâtiments agricoles existants concernant les inconvénients liés
aux odeurs et le respect des distances séparatrices;

- Une autorisation aurait pour effet, selon lbption retenue, de
maintenir et de préserver une superficie équivalente en qualité de
sol et en superficie pour lhgriculture;

- Une autorisation aurait pour effet de contribuer au dynamisme et à
la vitalité économique de la Ville de Montmagny, de la région
magnymontoise et de municipalités alentour, par le maintien et la
création de nouveaux emplois spécialisés dans la région;

- Une autorisation aurait pour effet de consolider l'activité industrielle
déjà présente dans ce secteur;

- Une autorisation aurait pour effet de contribuer positivement aux
besoins de logements à léchelle du Québec dans un contexte de
crise du logement;

- CONSIDERANT ce qui précède;
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IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN FORTIER

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE la liste des < CONSIDÉRANT >> fasse partie de la résolution;

QUE la MRC de Montmagny dépose une nouvelle demande d'exclusion
de la zone agricole auprès de la Commission de protection du territoire
agricole du Québec pour le lot no 2 6IL725 et une partie du lot 2 6tL 724
du cadastre du Québec de la circonscription foncière de Montmagny pour
une superficie totale de 9,5 hectares située sur le territoire de la Ville de
Montmagny, soit la superficie correspondant aux besoins du projet de
Maisons Laprise, et ce, avec une demande, en contrepaftie, de l'inclusion
à la zone agricole de terres d'une superficie et d'une qualité de sol
équivalentes ou supérieures comprenant (en tout ou en partie) les lots
no 6 525 749, n" 6 525 754, no 3 281 333 et no 3 281 334;

QUE le dépôt de la demande d'exclusion et d'inclusion par la MRC de
Montmagny soit fait suite à la réception de la résolution d'appui du
Conseil de la Ville de Montmagny;

QU'une copie de la présente résolution soit transmise à la Ville de
Montmagny.

ADOPTE

6.5 HYDRO-QUÉBEC: pLANTFICATION DE L'AXE
APPALAC H ES-BAS.SAINT-LAU RENT

Hydro-Québec planifie le renforcement du réseau de transport principal
dans I'axe Appalaches-Bas-Saint-Laurent lequel touche les régions de la
Chaudière-Appalaches, du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie. La
phase 1 prévoit de construire un poste de transformation à
735-315 kilovolts (kV) et une ligne à 315 kV d'une longueur d'environ
260 km pour une mise en service en 2034. Dans la MRC de Montmagny,
la zone d'étude pour le projet a été révisée et touche les municipalités
suivantes :

. Cap-Saint-Ignace

. Notre-Dame-du-Rosaire
r Saint-Paul-de-Montminy
. Saint-Pierre-de-la-Rivière-du-Sud
. Sainte-Apolline-de-Patton
. Sainte-Euphémie-sur-Rivière-du-Sud

Hydro-Québec organise des portes ouvertes le mardi 3 juin 2025 à Sainte-
Apolline-de-Patton pour présenter le projet au grand public.

6.6 CULTURE ET PATRIMOINE
6.6.1 Entente sectorielle de développement de la culture

en Chaud ière-Appalaches
6.6.1.1 Projet Pop-Up - Cap-Saint-Ignace

- CONSIDÉRANT que le ministère des Affaires municipales et de
l'Habitation (MAMH), les 9 MRC de la Chaudière-Appalaches et la
Ville de Lévis ont signé en 2020 une entente sectorielle de
développement en culture (ESDC);

CONSIDEMNT que, dans le cadre du volet B de cette entente, la

MRC de Montmagny a obtenu une aide financière pour le

développement de son réseau d'espaces Pop-Up;
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- CONSIDÉMNT que la Table régionale des élus municipaux de la
Chaudière-Appalaches (TREMCA) a retenu, parmi ses priorités
régionales, la priorité 7 - mettre en valeur et donner accès à la

culture - provenant de la Stratégie gouvernementale pour assurer
lbccupation et la vitalité des territoires;

CONSIDÉMNT le projet d'Espace Pop-Up à Cap-Saint-Ignace qui
permettra d'accueillir des évènements culturels et sociaux, des
prestations artistiques, des marchés locaux, ainsi que des moments
de détente ou de travail en plein air;

IL EST PROPOSE PAR MME JOCELYNE CARON

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE, dans le cadre de l'entente sectorielle de développement en culture
(ESDC) - Volet B, la MRC de Montmagny verse une aide financière de
10 000 $ à la Municipalité de Cap-Saint-Ignace pour la réalisation du
projet << Espace Pop-Up : Une terrasse sociale à Cap-Saint-Ignace >>,

projet totalisant des investissements de 14 016,71 $.

ADOPTE

6.6,1,2 Promouvoir l'accès à la culture et à la
littératie numérique par les outils
technologiques

Ce point est annulé.

5.6.1.3 Projets présentés au volet C de I'ESDC

CONSIDERANT l'appel à projets dans le volet C de l'entente sectorielle
de développement de la culture (ESDC) de la Chaudière-Appalaches
jusqu'au 2 mai 2025;

CONSIDÉRANT que le comité d'analyse composé de deux agentes de
développement et de la directrice générale de la MRC de Montmagny a

analysé les projets reçus selon les critères de lhppel à projets du
volet C;

CONSIDÉRANT que les résultats d'analyse démontrent une couverture
territoriale des projets et des possibilités de mutualisation de
léquipement conformément aux critères du programme;

CONSIDÉRANT les recommandations du comité d?nalyse pour la

sélection des projets;

IL EST PROPOSÉ PAR M. MICHEL ROUSSEAU

ET UNANIMEMENT RÉSOLU

DîPPROUVER la sélection et le financement des projets présentés
ci-dessous selon les recommandations de la direction générale de la MRC

de Montmagny et de recommander au comité directeur de l'entente
sectorielle de développement de la culture de la Chaudière-Appalaches
de confirmer l'attribution des aides financières aux projets sélectionnés :

Municipalité de
Berthier-sur-Mer

Ville de Montmagny

Organismes
promoteurs

Acquisition d'équipements
mobiles de scène extérieure

Mise à niveau de l'éclairage et
du matériel audio-visuel de la
salle d'exposition de la
Bibliothèque

Projets

4600$

4200$

Montant de I'aide
financière accordée
- volet C

2025-05-16

2025-05-L7
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s000$

7200$

e000$

Acquisition d'équipements de
sonorisation et d'éclairage
tout usaqe et polwalents
Acquisition d'un système
d'éclairage de scène intérieur
et extérieur
Acquisition d'équipements
multimédia et numérique et
d'ameublement pour le
développement touristique et
culturel

Municipalité de
Cap-Saint-Ignace

Municipalité de
Sainte-Lucie-de-
Beaureqard
Municipalité de
Saint-Antoine-de-
LTsle-aux-Grues

DîUTORISER la MRC de L'Islet à verser les sommes aux organismes
demandeurs pour les projets retenus.

ADOPTÉ

6.6,2 Appui à la candidature du cinéaste Bruno Boulianne
au Prix Jean-Simard pour son film << Machine de
rêve >>

CONSIDERANT la proposition de la Fondation Environnement Culture
MRC de Montmagny dhppuyer la candidature du cinéaste Bruno
Boulianne au Prix Jean-Simard pour son film < Machine de rêve >;

CONSIDÉRANT que le cinéaste Bruno Boulianne a réalisé le film
documentaire < Machine de rêve >>, une æuvre cinématographique
mettant de I'avant deux artisans de la région, M. Keven Gagné et
M, Raymond Lachance, dans leurs démarches pour la construction
d'un canot à glace en bois du type traditionnel de I'Isle-aux-Grues;

CONSIDÉRANT que cetLe réalisation cinématographique met en
valeur un sujet et des éléments forts de notre patrimoine maritime
vivant, autant matériel qu'immatériel, et des personnes d'ici qui y
prennent part activement;

CONSIDÉMNT que le prix Jean-Simard constitue une distinction
annuelle remise par la Société québécoise d'ethnologie (SQE), afin de
souligner des actions remarquables de sauvegarde ou de mise en
valeur du patrimoine, qui optimisent les retombées de la recherche
en ethnologie au Québec;

CONSIDÉRANT la qualité du travail et de l'æuvre << Machine de rêve >

du cinéaste Bruno Boulianne;

IL EST PROPOSÉ PAR M. BRUNO GAGNÉ

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE le Conseil de la MRC de Montmagny appuie officiellement la

candidature de M. Bruno Boulianne, cinéaste, au prix Jean-Simard, en
reconnaissance de son film documentaire < Machine de rêve >>, qui
incarne de façon exemplaire les valeurs de sauvegarde, de mise en valeur
et de diffusion du patrimoine matériel et immatériel de la région et du

Québec.

ADOPTÉ

6.7 TRANSPORT
6.7.L Service de traversier Isle-aux-Grues-Montmagny -

STQ

La Société des traversiers du Québec (STQ) a transmis une lettre le
25 avril dernier pour informer ses partenaires que le NM Grue-des-Iles,
en seruice depuis le 9 avril dernier, sera retiré temporairement pour des
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travaux de cale sèche qui séchelonneront sur une période de 3 semaines.
Le NM Grue-des-Iles a quitté le 12 mai dernier.

Depuis le 5 mai, un tandem remorqueur-barge est mobilisé à la traverse,
afin dhssurer la relève dès le retrait du NM Grue-des-Iles. Parallèlement,
le service aérien pour les piétons sera maintenu.

Après discussion avec le comité touristique, la MRC prévoit faire de la

publicité et organiser un évènement lors du retour du traversier.

6.7.2 MTMD - Programmation 2025-2027

Le ministère des Transports et de la Mobilité durable (MTMD) a réitéré
que des travaux sur 7 km sont prévus pour la route 216 à Sainte-Apolline-
de-Patton (la section partant de la route 283 au Lac-Carré) dans sa
programmation 2025-2027. Le MTMD nh toutefois pas précisé la date de
réalisation des travaux.

Le MTMD a également annoncé que des caméras de surveillance seront
installées aux aéroports de Montmagny et de lTsle-aux-Grues.

6.8 ÉvÈrueueNTs À vENrR
5.8.1 Nos milieux de vie en action Chaudière-

Appalaches

Le rendez-vous régional annuel de Chaudière-Appalaches, << Nos milieux
de vie en action >>, aura lieu le vendredi 6 juin 2025 à Lévis. Les élus et
le personnel municipal sont invités à s'inscrire au plus tard le vendredi
23 mai 2025. Cette journée exploratoire est lbccasion de visiter des
projets inspirants et de promouvoir le réseautage et la concertation
régionale.

Pour favoriser la pafticipation, la MRC propose dbffrir un transport
collectif de Montmagny à Lévis. Les frais d'inscription et de transport sont
assumés par la MRC.

6.8.2 Lancement de la saison touristique - Montmagny
et les Îles

Le lancement de la saison touristique aura lieu le mercredi 11juin 2025
de 12 h 30 à 17 h 30 au Centre culturel de Cap-Saint-Ignace.

Au programme :

. Présentation des nouveautés

. Lancement de la Route des Plumes

. Visite d'entreprises en autobus

. 5 à 7 de réseautage avec dégustation de produits locaux

6.8.3 Rendez-vous de la ruralité 2025

Le Rendez-vous de la ruralité 2025 se tiendra à Saint-Pierre-de-la-Rivière-
du-Sud, au Centre récréatif Groupe Picard (patinoire), le jeudi 12 juin
2025 à 17 h. Cet évènement a pour but de célébrer le dynamisme et
l'implication des acteurs de la région par la mise en valeur des projets
structurants et innovants réalisés au cours des deux dernières années ou
en cours de réalisation. Pour favoriser la participation, la MRC organisera
un service de transport collectif à partir du Sud vers Saint-Pierre si les
participants le désirent.
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6.9 PROJETS nÉerOrunUX
6.9.1 Entretien d'une section d'une branche innomée du

cours d'eau Pelletier - Cap-Saint-Ignace

- CONSIDÉnnruf que la MRC de Montmagny va réaliser des travaux
d'entretien sur une section d'une branche innomée du cours d'eau
Pelletier situé à Cap-Saint-Ignace, se trouvant sur le lot 4 30L 674,
propriété de M. François Guimont, et sur les lots 3 589 386 et
3 25t 720, propriété de M. Jean Deschênes;

- CONSIDÉnntlf que les travaux, d'une longueur de228 mètres, sont
estimés à environ 5 000 $ plus taxes (en attente de soumissions) et
que I'ensemble des frais relatifs aux travaux pourront être inclus tels
que l?chat de matériel pour les ponceaux, au besoin des producteurs
(ex. ponceaux, géotextile, etc.);

- CONSIDÉnnruf que la MRC de Montmagny va refacturer les frais
administratifs (heures de gestion et frais de déplacement), les frais
pour le dépôt de la demande d'autorisation auprès du ministère de
l'Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, de
la Faune et des Parcs (MELCCFP), ainsi que les coûts globaux des
travaux, à la municipalité de Cap-Saint-Ignace, le tout accepté par les
propriétaires;

IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN ROBERT

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE le Conseil de la MRC de Montmagny autorise la réalisation des

travaux sur les lots 4 30t 674,3 589 386 et 3 25L 720, estimés au global

à 5 000 $ plus taxes, incluant les frais pour le dépôt de la demande
dhutorisation auprès du MELCCFP, les travaux d'excavation, les frais
administratifs et les matériaux reliés aux changements de ponceaux, et
ce, conformément au préambule de la présente résolution.

ADOPTÉ

6.9.2 Autres projets

Aucun sujet.

7. coRRESPONpANCE
7.L TROUPE HALLELOU

La Troupe Hallélou soulignera son 60" anniversaire d'existence par un
concert les 7 et 8 juin 2025 à la salle Edwin-Bélanger. Le député,
M. Mathieu Rivest, offre des billets gratuitement. Une validation a été

-faire pour I'acceptation de cette offre qui ne contrevient pas au code
d'éthique des élus et des employés.

FINANCES
8.1 COMPTES D'AVRIL 2025

IL EST PROPOSÉ PAR M. STWES LAPRISE

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la liste des comptes à payer au 30 avril 2025 soit autorisée et que
les paiements soient entérinés. 

ADO'TÉ

2025-05-20
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To(sl d$ Ielemeflts émls 776 737,5S S

Tolûl dB prl@ml3 émis Dsr typc dc palemmt

Toltl dc chèqus 239944,3? 9

'l'otd dc ddpôis dlmt u2|ss,p.$
776 737,59 $

otagæ cAûrc15 Pqqe J ttr !

CERTIFICAT DE DISPONIBILITE DE CREDITS

Je, soussignée, Nancy Labrecque, directrice générale de la MRC de
Montmagny, certifie que la MRC de Montmagny dispose des crédits
suffisants pour les fins visées par les com
montant de776737,59 $.

Nancy
Greffiè

plus haut au

eet

8.2 Érnr DES REvENUS ET DÉPENSES AU 8 5

Létat des revenus et dépenses au 8 mai 2025 a été remis aux membres
du Conseil.

8.3 ETATAU 31 DECEMBRE 2024- PROCESSUS DE FERMETURE
ANNÉE 2024 ET AUDIT EN JUIN 2025

Létat à jour a été remis aux membres du Conseil.

Élecrron ou pRÉrrr supplÉenr
9.1 MISE EN CANDIDATURE

CONSIDÉRANT que la secrétaire délection a reçu la

candidature de M. Bruno Gagné, maire de Sainte-Apolline-de-
Patton;

9.
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IL EST PROPOSÉ À T'UruRruIUTTÉ

ET UNANIMEMENT NÉSOIU

QUE le Conseil de la MRC de Montmagny accepte la candidature de
M. Bruno Gagné au poste de préfet suppléant et que, par conséquent,
aucune élection n'est requise,

ADOPTÉ

9.2 SIGNATAIRES COMPTES BANCAIRES

IL EST PROPOSÉ PAR M. ALAIN TALBOT

ET UNANIMEMENT NÉSOI-U

QUE la MRC de Montmagny avise la Caisse Desjardins de Montmagny
que M. Bruno Gagné est signataire sur les comptes bancaires de la MRC
de Montmagny en remplacement de M. Gilles Giroux;

QUE les 4 signataires sont maintenant :

M. Frédéric Jean, préfet ou M. Bruno Gagné, préfet suppléant
-et-
Mme Nancy Labrecque, directrice générale ou M. Daniel Racine, directeur
général adjoint

ADOPTE

10. pÉRrooe oe ouesrrons

11. VARIA OUVERT
11.1 MAISON LA FRONTIÈRE

La Ville de Montmagny a été interpellée par Maison La Frontière pour
l'itinérance qui est de plus en plus présente dans la MRC et principalement
dans la Ville de Montmagny.

L2. LEVEE DE LîSSEMBLEE

IL EST PROPOSE PAR M. ALAIN FORTER
APPUYÉ PAR M. RICHARD GALIBOIS

ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE la présente séance soit levée à 21 h 23.

ADOPTÉ

2025-05-22

2025-05-23

4
Nan et greffière-Z{Éà6ic Jean, préfet

753L

dir

ADOPTE
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Projet 450K3002 - Complexe culturel et sportif en santé globate

Montants

révisés (S)
o/o

Montants confirmés
($)

o/o

confirmé
CommentairesPaftenaires financiers

Volet sportif

859 162 $=E.eôô-[ooj-S

20 000 000 $Ministère de [a Cutture et des communications (PAFIRSPA)

Centre de services sco[aires de ta Côte-du-Sud

20 000 000 $

Iæôo-ôo-:ç
e59 162 $

40o/o

.:.:.40!/o ,.:::'.

2o/o to/o

260/o

'.'' :';,,- 260/n : : :'. I

Confirmé

Confirmé

. .o0lit...: 6 825 ooo $
Conseil de ta MRC de Montmagny (résolution adoptée et règtement

d'emprunt janvier et février 2025)
l"lRC de Montmagny

1 775 000 $

Promutuel 1 500 000$, ancienne palestre Groupe DanieI Lachance 250

000$, nouvette palestre et nouveau centre aquatique (1M$ en

démarchaAe).

Autres partenaires I 600 000 $ 77o/o 2o/o

Volet Gulturelle

60/o
Voir plan de commandite pour970 000$ (sa[[e multifonciion 250 000$,2

corbeitles$150 000, 2toges $200 000, Sièges pour$370 000).
Levée de Fonds 1516375 $ 60/o

FARR MRC de L'ISLET et DE MONTMAGNY 1 000 000 $ 4e/o 950 000 $ 4o/o

En attente de la.reeonduction en 2025 éiait confirmé

dans ta.première.phaseen 2021. Cependant, $250 000 pour le PFTeti[

sera,rembou rsé,pa r te,MCC.dès q ue{e projet esi accepté.

30%
Sùite-àlaconfirmation'du-MCC; [e,projei serardéposé.à Pàtrimoine.

Cânada.
Fâirimo ine,canadien- 8000_000_ $: 30oJo

14519700 $ 540/o 14500 ooo $ 54o/o

MONTANT RÉSERVÉ. Le dossier doit être déposé par te CSSCS et non tes

ADLS (à [a demande du MCC pour des raisons légates) pour que le

budget soit CONFIRMÉ. Voir procès-verbat du Comité de pil.otage.
Mistère de [a Cutture et des communication (MCC)

ADLS (Arts de ta Scène Montmagny) 1 000 000 $ 4o/o 1 000 000 $ 4o/o Confirmé

0o/o Volet sportif et non culturelPromutuet 0o/o

250 000 $ to/o 7o/oCaisse MRC de Montamgny

3o/o 3o/oFonds du Grand Mouvement 750 000 $

27036075 $ 70Oo/o 27036075 g

, taoa :.::.:'

49:4591162-$: 4d):459;162-$:
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cONDITIONS COMPARABLES AU PAFIRS : 20MS PAFIRS + 20MS Pql
1. CONTRIBUTION AU PROJET ( PLUS 3MS de levée de fonds)

2, CONTRIBUTION À L.ENTRETIEN À 50% PAR LE MUNICIPAL

3. DÉPASSEMENT DE coÛTS À LA CHARGE DU MILIEU À 1oo%

4. AUCUNE AIDE FINANCIÈRE ADDITIONNELLE CUMULABLE ???

722 443 $ /an pour remboursement capital+intérêts + 50% entretien

228722 228722

228722$20316100,00%2 631 789 948TOTAL

::,i9454$'r'
, ,'',;1.644 $ rr ,.

;i.1i'1?4.,., :

' "'.i'46 
''t:::

. 10:358r$t. 12A8itg:1':, 
4;91o/o':,

431 488,,$124.675 $11074116 812 $45.98%45,98%t.l I I 210 043 2381 8050

:, ' '12,22?/o,. , .'34.,727:$',':, 
I3l:'054$':

2 269,5,.,2"500:$

3 463'$I 886$1 8035EMIE:

9454$4900$
ô810 $3,012.9'268,

o/o

population

totale

Population

Décembre

2021

o/o

RFU

total

RICHESSE

FONCIERE

UNIFORMISEE

2022

FACTEUR

COMPAR.

(administra.)CODEITES

coÉ

E*'9Ë
EEgô


