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Le FRR est un fonds de soutien au développement des territoires mis en place 
par le gouvernement du Québec. Ce Fonds permet aux MRC de réaliser des 
projets sur leur territoire en lien avec le développement économique régional, 
la concertation, l’aménagement et la ruralité. Le FDT regroupe également les 
anciens programmes dont bénéficiaient la MRC et le CLD de la MRC de 
Montmagny ainsi que le nouveau Fonds de développement régional (FDR). 

 

Dans le cadre de ce Fonds, la MRC de Montmagny a l’obligation d’établir ses 
priorités d’actions et également d’élaborer ses politiques d’investissement pour 
le développement de son territoire.  

 
Voici la reddition de comptes de la MRC de Montmagny en lien avec les priorités 
d’intervention établies pour l’année 2024 et adoptées par la résolution 2024-
03-06 tel qu’identifiées ci-dessous: 
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Pour l’année 2024, la MRC a engagé et versé une somme de 1 358 355.29$ qui 
se répartit de la façon suivante : 
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PRIORITÉ NO 1 : PLANIFICATION ET 
AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
 
108 325$ 
 

 
 
Outils de planification en aménagement du territoire  
 
Parmi les actions de planification en aménagement du territoire notons qu’en 
2024, la MRC de Montmagny a œuvré à concevoir des outils de planification 
(RCI, schéma d’aménagement, règlements d’urbanisme, etc. ) touchant les 
sujets suivants : 
 
• Adaptation des règles d’urbanisme au contexte actuel et orientations 

gouvernementales (ex. : voirie, mini-maison, containers, droits acquis, 

lotissement, etc.) 

• Protection et mise en valeur des milieux humides (PRMHH) 

• Gestion des résidences de tourisme  

• Gestion de la forêt privée 

• Gestion du territoire et des activités agricoles 

• Gestion de la protection et de la démolition des bâtiments anciens et 

patrimoniaux 

• Caractérisation et identification d’aires protégées à soumettre 

• Plan de mobilité durable 

• Intégration de l’application du nouveau régime de gestion des cours d’eau 

• Requalification de noyaux villageois 

• Agrandissement du parc industriel de Montmagny et demande d’exclusion 

à la CPTAQ  

• Étude de la conformité au schéma d’aménagement des divers projets de 

modification réglementaire et d’implantation d’infrastructures publiques 

• Participation aux consultations sur les orientations gouvernementales en 

aménagement du territoire (OGAT) 

 

Plan de développement de la zone agricole 
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La MRC a adopté son Plan de développement de la zone agricole (PDZA) en 

2019 et elle poursuit la mise en place de celui-ci par la réalisation de projets : 

• Atelier agricole (laboratoire, incubateur, jardins collectifs) 

• Marché La chèvre et le chou 

• Arterre 

• Aménagement de haie brise-vent en milieu agricole 

• Intégration des terrains de jeu aux activités de l’atelier agricole 

• Arrêts gourmands 

• Promenade gourmande 

 

Soutien aux organismes partenaires en aménagement et 

développement territorial 

La MRC participe à la gestion de diverses organisations offrant des services sur 

son territoire : 

• 2 Organismes de bassins versants 

• Comité ZIP du Sud de l’estuaire  

• Organisme de transport collectif et adapté de la MRC de Montmagny  

• Table de concertation sur le Saint-Laurent 

• Association touristique régionale 

• Comité organisateur du projet régional « Nos milieux de vie en action » 

• Parc régional des Appalaches 

 

Soutien aux municipalités en planification urbaine 

• En plus des divers projets cités précédemment, la MRC poursuit sa 

démarche de rédaction des prochaines versions de « Plan et de règlements 

d’urbanisme » adaptés aux nouvelles visions et outils urbanistiques en 

collaboration avec ses municipalités constituantes. 

• La MRC offre également un soutien professionnel aux municipalités dans 

l’application de la réglementation d’urbanisme. 
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Autres dossiers reliés à l’aménagement et au développement du 
territoire 
 
La MRC de Montmagny assume le mandat du développement du territoire suite 
à l’abolition du CLD de la MRC de Montmagny à compter du 1er janvier 2015.  
Le coordonnateur à l’aménagement responsable du schéma d’aménagement 
est également coordonnateur du service tourisme et du service rural.  
 
Les principaux dossiers de développement travaillés sont les suivants : 
 
Parc des Appalaches  
Soutien technique à la mise en valeur des sites naturels, aide à la formulation 
de demande d’aides financières, soutien technique auprès du conseil 
d’administration pour l’opération, la gestion et la mise en valeur du parc. La 
MRC via son coordonnateur à l’aménagement collabore à la mise sur pied du 
réseau de parcs régionaux via l’association des parcs régionaux du Québec 
(PaRQ). 
 
Gestion et aménagement des terres publiques  
Participation à la table de gestion intégrée du territoire (GIRT), participation à 
divers sous-comités de gestion intégrée, interventions auprès du ministère pour 
des aménagements et droits d’occupation pour des projets de mise en valeur. 
 
Soutien au montage de projets de développement pour mettre en 
valeur les communautés 
La MRC a accompagné des intervenants du milieu dans la mise en valeur du 
territoire dans le cadre de projets locaux et régionaux  
 
• Reclassification des églises  

• Aménagement de projets de parcs et d’espaces verts  

• Réflexion sur les enjeux de développement locaux  

• Participation à la conception d’aménagements en bordure du fleuve 

(parcs, marina, etc.) 

• Participation lors de consultation sur la mise en place d’aires protégées 

marines 

• Investissement dans la préservation des immeubles patrimoniaux de 

grand intérêt 

• Intervention pour protéger les immeubles menacés en milieu côtier 

• Accompagnement des promoteurs dans le dépôt de projets de parcs 

éoliens 
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• Accompagnement des communautés dans la planification de services de 

proximité (ex. : dépanneur, services de garde, écoles) 

• Soutien aux municipalités dans les projets d’extension du réseau de 

desserte électrique et en télécommunication 

• Participation à l’exercice concerté de développement de l’offre 

résidentielle sur le territoire 

 
Gestion du service du tourisme et participation à l’élaboration de 
projets touristiques sur le territoire.  
 
• Opération du service d’accueil et d’information à la gare fluviale et dans 

différentes entreprises et organisations touristiques de la région 

• Concertation des intervenants dans le cadre de la stratégie touristique 

Montmagny et les Iles 

• Accompagnement d’intervenants pour la réalisation de leur projet 

d’entreprises touristique 

• Implantation d’un projet de sanctuaire d’animaux de la forêt québécoise 

(Sanctuaire Lupo) 

• Espace Riopelle sur l’Ile aux Grues 

• Econo-musée Espace culinaire du Bistreau d’érable 

• Projet de mise en valeur des traditions autochtones  

 

 
PRIORITÉ NO 2 : ADMINISTRATION 

 
 

$8 900 
 

 
 
La MRC a assuré la gestion administrative du fonds et des ententes dans le 
cadre du FDT et une somme de $8900 a été conservée pour la gestion.  
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PRIORITÉ NO 3 : PROMOTION DE 
L’ENTREPRENEURIAT, LE SOUTIEN À 
L’ENTREPRENEURIAT ET À L’ENTREPRISE 
(INDUSTRIELLE, TOURISTIQUE, 
AGRICOLE ET AUTRES TYPES) 
 

$303 762 
 

 
 
 
Depuis le 1er janvier 2015, la MRC de Montmagny a repris la compétence du 
développement économique. En 2016, la MRC de Montmagny a adopté une 
résolution par laquelle le projet « Recrutement de main-d’œuvre, services à 
l’immigration et autres activités de développement économique ont été confiés en 
partie à la Corporation de développement économique de la MRC de Montmagny 
(CDEMM).  
 
En 2024, la MRC gère un programme en immigration du ministère de l’immigration, 
soit le PAC MRC. Deux employés font équipe et travaillent étroitement avec l’équipe 
de Montmagny accueille, gérée par la CDEMM. Le recrutement d’une main-d’œuvre 
qualifiée et de travailleurs journaliers est toujours un enjeu pour la plupart des 
régions du Québec.  Les travailleurs étrangers viennent combler des centaines de 
postes dans tous les secteurs d’activités mais particulièrement dans le secteur 
manufacturier. 
 
Le Service Affaires regroupe 3 employés à temps plein et un employé de soutien 
à temps partiel. Les conseillers et la commissaire industriel interviennent chaque 
année auprès d’une cinquantaine d’entreprises à différents niveaux. 
 
En continuité avec la gestion des programmes de financements liés à la COVID 19 
depuis mars 2020, les conseillers suivent et accompagnent les entreprises qui sont 
toujours engagées à rembourser les sommes provenant de ces programmes. 
  
Voici quelques exemples des services rendus aux entreprises de la MRC de 
Montmagny.  
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ACCOMPAGNEMENT OFFERT AUX ENTREPRISES : 
 

• Évaluation de projets  

• Accompagnement dans l’élaboration d’un plan d’affaires  

• Recherche de financement en partenariat 

• Soutien aux projets de démarrage, de croissance et de consolidation 

• Accompagnement à la relève d’entreprise 

• Soutien dans les démarches d’innovation 

• Accompagnement pour la recherche de travailleurs  

• Recrutement dans la région de Montréal  

• Référencement vers des experts (consultants, centres de transfert, 

intervenants économiques, MEI, DEC, CLE, CAE, IQ… 

• Accompagnement pour monter des dossiers pour les divers programmes d’aide 

aux entreprises 

• Visites ou contacts avec les dirigeants d’entreprises pour discuter de différents   

enjeux  

• Suivi auprès des entreprises qui ont profité des mesures d’urgence pendant la 

pandémie. 

• Maillage 

• Participation à la table de réflexions sur les besoins en services de garde 

• Réalisation de rencontres pour trouver des pistes de solution au manque de         

logements, particulièrement pour loger les travailleurs issus de l’immigration et 

leur famille 

• Embauche d’une ressource pour travailler des projets en habitation 

• Conférences et formations sur l’Intelligence artificielle 

• Accompagnement en sociofinancement pour le financement de certains projets  

. 
PROMOTION ET ACTIVITÉS DIVERSES 

 
• Rencontres avec les organismes en régionalisation de Montréal  

• Participation à des journées de régionalisation ciblant les demandeurs d’asile  

• Collaboration avec la CCM pour le Gala Prestige 2024 

• Affichage mensuel du logo et du lien tajobamontmagny.com sur le site web 

 du journal l’Oie Blanche 

• Publicités dans le journal l’Oie Blanche (tajobamontmagny.com) 

• Publicités pour sensibiliser au manque de logements 

• Réalisation de capsules vidéo  

• Entrevues radiophoniques hebdomadaires (PAC MRC et Montmagny accueille) 

• Tournée des Leaders en collaboration avec la CCM et le CAE 
• Promotion des actions de recrutement auprès des réseaux sociaux 

• Mise à jour du site Internet MRC-CLD 

• Partenariat avec des organismes d’employabilité et de régionalisation  
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Carrefour BLE, CIMOI, La Maisonnée, le Collectif, Promis, Alpa et SOIT 

• Rencontre de la Table RH Montmagny-L’Islet - Présentation des services d’aide 

à l’établissement et des actions de recrutement à venir. 

• Membre de la Table Ad hoc emploi avec les partenaires CLE-CAE-CARE et les 

MRC de Montmagny et de l’Islet 

• Le CLD de la MRC de Montmagny est membre de Chaudière-Appalaches 

Économique qui regroupe des professionnels en développement économique de 

tout Chaudière-Appalaches (CLD et MRC). Ensemble ils gèrent différents dossiers 

en innovation, en économie circulaire, et assurent une représentation auprès de 

divers organismes de développement économique. 

 
 
SOCIOFINANCEMENT 
 

En 2024, aucune campagne de sociofinancement n’a été officiellement lancée sur 
le territoire de la MRC de Montmagny. Toutefois, nous avons accompagné plusieurs 
promoteurs dans leur réflexion quant à l’utilisation du sociofinancement comme 
levier pour financer une partie de leur projet. Dans ce cadre, nous avons agi à titre 
d’intermédiaire entre les promoteurs et nos partenaires de la plateforme La Ruche, 
afin de faciliter les démarches et orienter les stratégies. 

Parmi les projets accompagnés, mentionnons celui de Luigi Morabito, propriétaire 
de LUPO Sanctuaire de Loups. La campagne de sociofinancement en cours a été 
pensée, structurée et préparée tout au long de l’année 2024, avec notre soutien. 
Grâce à notre expérience en accompagnement de campagnes, nous avons pu 
conseiller M. Morabito à chaque étape, contribuant ainsi à la solidité de sa démarche 
et à l’atteinte de son objectif ambitieux de 50 000 $. 

 
  
FABLAB COMMUNAUTAIRE 
 
En 2019 un premier FABLAB communautaire était installé dans les locaux du 
troisième étage de la bibliothèque de Montmagny. On y retrouvait deux volets, soit 
la réalité virtuelle et une salle de couture et impression sur tissus. En 2023 le Fablab 
a été déménagé dans un grand local de l’École Louis-Jacques-Casault. Le 
responsable Mathias Berlinger y a aménagé son bureau et il assure une permanence 
sur place facilitant l’utilisation des équipements aux professeurs et aux élèves. De 
façon générale, étant maintenant localisé à l’intérieur de la polyvalente L.J. Casault, 
le Fablab communautaire reçoit en simultané plus de 20 jeunes étudiants dans leur 
temps libre qui viennent en ce lieu pour se divertir dans la programmation de jeux 
vidéo sur Roblox, expérimenter la réalité virtuelle ou tester leurs habiletés avec les 
simulateurs de conduite automobile ou de pilotage d’avion.  D’autres s’affairent à 



                 

11 

se compétitionner sur un jeu d’échec ou se divertissent avec un jeu interactif sur X-
Box. 
 
À l’automne 2024, notre Fablab communautaire a offert un atelier d’initiation au 
dessin CAD avec le logiciel SketchUp. Encadrés par notre stagiaire responsable du 
Fablab, cinq participants ont suivi une formation progressive, passant du niveau 
débutant à intermédiaire. Grâce à un plan de formation structuré et accessible, 
chacun a pu développer ses compétences en modélisation 3D. En fin de parcours, 
les apprentis créateurs ont conçu leurs propres pièces numériques, qu’ils ont ensuite 
imprimées avec nos imprimantes 3D. Cet atelier illustre parfaitement notre mission 
: transmettre des savoir-faire concrets dans un espace collaboratif dédié à la 
créativité, l’innovation et l’apprentissage par la pratique. 
 
 
En septembre 2022, la MRC de Montmagny procédait à l’inauguration officielle de 
son 2e fablab situé à Saint-Just-de-Bretenières. Ce laboratoire de création et de 
fabrication offre à la population et aux industriels, des équipements à la fine pointe 
de la technologie pour travailler le bois, la couture, l’électronique, la réalité virtuelle 
et l’agroalimentaire. 
 
Le Fablab communautaire de St-Just-de-Bretenières, ouvert trois jours par semaine, 
connaît un engouement croissant. Il attire bricoleurs et passionnés d’ébénisterie, 
tout en offrant des ateliers créatifs aux élèves du primaire, qui y fabriquent cerfs-
volants, distributrices à bonbons et objets décoratifs, cultivant ainsi leur curiosité et 
leur créativité.  Étant dans une région où l’industrie du bois est particulièrement 
présente et disposant de tous les équipements pour la transformation du bois, deux 
projets innovants prennent forme grâce à notre expertise et nos équipements de 
transformation. Pour 2025, nous espérons concrétiser la construction d’une serre 
géodésique expérimentale de 28 pieds de diamètre, entièrement automatisée, qui 
a été désignée en 2024. Chauffée l’hiver, elle intégrera un système domotique 
contrôlant lumière, ventilation, chaleur, arrosage et fertilisation. Ce laboratoire 
végétal abritera diverses cultures bioalimentaires en toutes saisons. Parallèlement, 
une serre à semis dotée d’un module domotique a été installée à St-Paul, répondant 
aux besoins de leur serre communautaire. Ce projet accélère la croissance 
printanière, marquant un pas de plus vers l’agriculture technologique de proximité. 
 
 
ACCES ENTREPRISES QUÉBEC (AEQ) ET FABLAB INDUSTRIEL 
 
Concrètement le fablab industriel est la mise en place d’une équipe d’experts pour 
donner un coup de pouce aux entreprises qui désirent développer de nouveaux 
produits ou implanter de nouveaux procédés de fabrication tels que 
l’automatisation. Le Fablab industriel est donc l’entité de départ qui deviendra 
l’Équipe techno AEQ, décrite ci-après, et qui se veut un accompagnement pratico-

http://www.saintjustdebretenieres.com/
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pratique, très ciblé et efficace pour répondre à un besoin réel d’innovation au sein 
des PME.   
 
 
Accès entreprise Québec (AEQ), est un service d’accompagnement offert par les 
MRC aux entrepreneurs dans les régions du Québec. Il vise à accélérer le 
développement économique local et à s’assurer que les entreprises ont accès à du 
soutien ainsi qu’à du capital de croissance et d’investissement de haute qualité. La 
MRC de Montmagny a restructuré le Fablab industriel pour intervenir de façon 
concrète dans les entreprises afin de les accompagner dans leurs innovations, à 
automatiser et à robotiser leurs opérations pour ainsi faire face aux enjeux de main 
d’œuvre et assurer leur croissance.  L’équipe en tant que telle se compose d’un 
gestionnaire de projet qui est ancien propriétaire d’entreprise possédant un brevet 
dans l’insertion de nanotechnologies dans les filaments textiles et devenu consultant 
en innovation, d’un électronicien senior et programmeur de microprocesseurs à la 
semi-retraite et ayant été en charge des systèmes électroniques de l’aéroport de 
Genève, d’un électrotechnicien spécialisé dans les robots possédant une dizaine 
d’années d’expérience dans l’implantation de procédés automatisés dans le secteur 
du bois, d’un concepteur en génie mécanique et bachelier en architecture ayant 
plus de 15 ans d’expérience dans la conception d’équipements automatisés dans 
les entreprises manufacturières et d’un bachelier en génie robotique qui supporte 
l’équipe dans la programmation de l’interface usager de notre carte électronique 
universelle, mentionnée ci-après, que nous avons baptisé l’UniBorne. 
 
 
Projets en entrepreneuriat qui ont été réalisés au cours de 2024. 

Communautaire :  Une petite OBNL (De fil en aiguille) s'occupant d'élèves en 
déficience intellectuelle à la polyvalente Louis-Jacques-Casault qui se sont vu 
décerné le prix OseEntreprendre pour jeunes.  Ils ont créé une ligne de produits de 
nettoyage (linges et lingettes) pour le nettoyage du domicile (vitres, comptoir, ...), 
basé sur les draps à jeter de l'hôpital de Montmagny qu'ils ont découpés en pièces 
et refait les rebords dans le local et avec les machines à coudre du Fablab.  

Communautaire :  Nous avons créé un simulateur de conduite automobile au 
Fablab et commencé celui du pilotage d'avion où 2 jeunes de la polyvalente se sont 
investis dans le projet (initiation au dessin assisté par ordinateur (CAD) animé par 
Yannick Savard, découpage du bois avec la CNC et assemblage au Fablab BOIS.  Les 
commandes (volant, pédales, bras de vitesse) ont été fournies par Garage Corriveau 
d’une part et le Club Richelieu d’autre part, les commanditaires.  En cours de 

réalisation. 

Industriel :  Formaca qui est une entreprise d’économie sociale et qui offre des 
emplois utiles et valorisants à des personnes ayant des limitations physiques ou 
intellectuelles, ou encore des difficultés d’intégration au travail.  Elle œuvre dans le 
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secteur de la transformation du bois et offre des services de sous-traitance 
industrielle.  L’équipe du Fablab a automatisé des bancs de scie pour des coupes 
transversales ou à angles afin d’augmenter d’une part la productivité de ces 
opérations mais également pour les rendre plus sécuritaires considérant les 
limitations reliées à la main d’œuvre.   

Industriel.  L'équipe a investi plusieurs heures à l'interne pour créer une carte 
électronique multi-usages (l’UniBorne) pouvant servir non seulement à automatiser 
toutes sortes d’équipements, manipuler des bras robots ou contrôler à distance une 
machine de production, mais également procurer aux entreprises une solution 
technologique à une fraction du prix d’un automate industriel présentement 
disponible dans le marché.   Cette carte électronique, intégré dans un panneau de 
contrôle, se connecte à toute sortes de senseurs ou de servomoteurs et elle offre 
aux entreprises la possibilité de remettre à neuf tout le contrôle électronique d’un 
équipement désuet ou elle permet d’autre part l’achat de machinerie usagée à 
moindre coût sachant la conversion à neuf possible sur cette partie électronique.  
Les travaux faits dans le domaine de l'automation seront grandement diminués en 
temps d'implantation et de mise en opération avec l’utilisation de l’UniBorne. 

Industriel.  Ressort Royal.  Une poinçonneuse à métal a été reconditionnée avec 
un servomoteur électrique, contrôlé par l’UniBorne, remplaçant un ancien système 
mécanique à frappe devenu dangereux.  Ce type d'équipement a déjà causé des 
blessures graves à un opérateur et notre mandat fut de la rendre plus sécuritaire 
et plus performante d'un même coup.  En outre, cette machine comporte 
dorénavant plusieurs nouvelles fonctionnalités qui sont programmables dont la 
force de frappe, la cadence, le nombre de poinçons ainsi plusieurs types 
d’information disponibles.  Les nouveaux systèmes de sécurité font en sorte qu’elle 
s’arrêtera aussitôt que les mains de l'opérateur se rapprocheront de trop près de la 
zone de danger.  La CSST a d’ailleurs félicité l’entreprise sur cette modification et 
plusieurs autres équipements similaires seront convertis de même au cours de la 

prochaine année. 

Commercial.  Savons Montmagny.  Le commerce qui fabrique ses propres savons 
et bombes de bain voulait se démarquer par un moule très particulier, un obus de 
la seconde guerre mondiale.  En fait, lors de la rénovation de la bâtisse pour créer 
son commerce, un tel obus a été trouvé dans le sol et dégagé de sa position.  De 
là, ce moule particulier pour lancer sa marque de commerce.  Le Fablab a donc 
dessiné ce moule dans une version CAD permettant à la propriétaire de faire 
construire ces moules en silicone chez son fournisseur asiatique et les savons qui 
en résultent sont devenus un produit phare dans sa boutique. 

Industriel.  Marquis imprimeur.  Marquis est un chef de file dans l’imprimerie de 
livres au Canada.  Confrontée au besoin de tripler sa cadence d’emballage de livres 
pour atteindre 350 unités à l’heure, l’entreprise Marquis imprimeur nous a mandatés 
pour trouver une solution novatrice à une opération encore entièrement manuelle, 
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mobilisant six employés. Notre Équipe techno AEQ a pris en charge ce défi en le 
décortiquant en étapes claires, puis en menant plusieurs séances de réflexion 
collaborative avec les chargés de projets de l’entreprise. À partir de ces échanges, 
nous avons imaginé une solution robotisée inédite dans le domaine de l’imprimerie. 
Une main mécanique, conçue sur mesure puis imprimée en 3D, a été intégrée à un 
convoyeur prototype, permettant une démonstration concrète et convaincante de 
la faisabilité de l’automatisation. Plusieurs itérations de dessins CAD ont été 
nécessaires afin d’ajuster la conception selon les commentaires de l’entreprise. Ce 
projet porteur de transformation, bien qu’actuellement mis sur pause en raison d’un 
changement de propriété, demeure une preuve tangible du potentiel d’innovation 
et d’optimisation que notre équipe peut apporter au cœur des opérations 
industrielles traditionnelles. 

Industriel.  Impression Rive-Sud œuvre également dans l’imprimerie et la reliure 
depuis plus de 35 ans.  Toutes les étapes de production sont réalisées sur place.  
Dans une démarche d’innovation ouverte avec l’entreprise Impressions Rive-Sud, 
notre Équipe techno AEQ a développé une solution automatisée unique pour 
optimiser l’alimentation d’une relieuse industrielle. L’objectif était de mécaniser 
l’étape critique de coupe des feuilles, préalable à l’assemblage final des livres ou 
revues. Pour ce faire, nous avons adapté un bras robotisé capable de saisir des piles 
complètes de feuilles à l’entrée de la chaîne de production. Ce bras dépose d’abord 
la pile sous une lame de coupe pour une première découpe, puis la fait pivoter de 
90 degrés afin de réaliser une coupe sur chacun des quatre côtés, garantissant ainsi 
une finition nette et parfaitement alignée. Ce processus, auparavant entièrement 
manuel, devient désormais plus rapide, précis et constant. Une fois les quatre 
coupes effectuées, la pile poursuit automatiquement son parcours vers la relieuse, 
qui y appose la reliure finale du produit. Ce type d’automatisation, totalement inédit 
pour ce type de relieuse, a suscité un vif intérêt du fabricant lui-même, ouvrant la 
porte à d’éventuelles discussions en vue d’un transfert technologique. Ce projet 
incarne parfaitement notre mission : offrir des solutions concrètes et ingénieuses 
qui repoussent les limites de la productivité, tout en valorisant le savoir-faire local 
à l’avant-garde des technologies de fabrication. 

26e édition du Défi OSEntreprendre : responsable local 
 

LANCEMENT – La période d’inscription a débuté le décembre 2023 et s’est 
prolongée jusqu’au 19 mars 2024 à 16h00.  
 
PARTICIPATON - La 26e édition du Défi OSEntreprendre dans la MRC de 
Montmagny a permis de faire rayonner 3 entreprises du territoire. Pour le volet 
Création d’entreprise, M. Luigi Morabito de l’entreprise LUPO Sanctuaire de loups 
(services aux individus) et aussi M. Guillaume D’Amours et Félix Rouleau de la 
compagne GDR Technologies (Innovation technologiques et techniques) ont été 
nommées lauréates locales.  Dans la catégorie « Faire affaire ensemble », 
l’entreprise « La Bergerie des petites laineuses » avec Stéphanie Beaulieu comme 
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entrepreneure s’est mérité le droit de représenter la MRC de Montmagny dans cette 
catégorie. 
 MENTION SPÉCIALE – Nous avons eu le privilège d’avoir une entreprise lauréat 
régionale et qui lui a permis d’obtenir des bourses. En effet, Guillaume D’Amours et 
Félix Rouleau se sont mérités une bourse en plus d’avoir la possibilité de représenter 
la Région de Chaudière-Appalaches au Gala National qui s’est tenu le 12 juin 2024 
à Québec.  
  
COLLABORATION – Pour la 26e édition du Défi OSEntreprendre la gestion des jurys 
a été réalisée en collaboration avec les responsables locaux des MRC de L’Islet et 
de Bellechasse. Chacune des MRC assurait la convocation de deux jurés. Les jurys 
ont procédé aux entrevues virtuelles via les plateformes Web TEAMS en date du 21 
mars 2024.  
 
Afin d’offrir une vitrine accrue aux finalistes et lauréats locaux du Défi 
OSEntreprendre – MRC de Montmagny, nous avons organisé, en collaboration avec 
la Chambre de commerce et d’industrie de la MRC de Montmagny, un 5 à 7 convivial 
et inspirant. Cet événement a permis aux entrepreneurs de présenter leur projet 
d’entreprise devant un public composé d’acteurs économiques locaux, favorisant 
ainsi le maillage et les opportunités de partenariats d’affaires. 
 
Nous en avons également profité pour remettre officiellement les diplômes aux 
lauréats et souligner leur réussite. La visibilité de l’événement a été amplifiée par 
une diffusion sur nos différentes plateformes web, mettant en lumière le dynamisme 
entrepreneurial de notre territoire et les efforts remarquables des participants. 
  
 
(STA) Soutien aux travailleurs autonomes : 1 projets d’affaires  
 
• Valérie Gamache : Lilly o’Wisp, Artiste, Montmagny 

 

Le programme STA a pris fin en avril 2024. 

 

 

Financement aux entreprises 

La MRC a déboursé trois prêts FLI relève et deux FLI réguliers dans 3 projets pour 
un total de financement de 150 000$. 
 
• Investissements totaux :  4 811 990$; 

• 73 emplois maintenus; 
• 2 emplois créés. 
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Mentorat 
 

• 4 jumelages réalisés en 2024. 

 
IMMIGRATION  
SERVICES D’ACCUEIL ET INTÉGRATION -MOBILITÉ INTERNATIONALE 
 
Le Service Immigration MRC regroupe 2 personnes à temps plein et au cours de 
l’année une ressource à temps partiel s’est ajoutée. Le plan d’action est réalisé en 
partie avec le financement du ministère de l’Immigration, de la Francisation et de 
l’Inclusion. (MIFI) 
 
PAC MRC : Au plan d’action on retrouve des activités facilitant l’attraction et la 
rétention de la main d’œuvre issue de l’immigration en permettant aux nouveaux 
arrivants de participer activement à la vie dans notre région. En 2024, le PAC MRC 
vise particulièrement la sensibilisation, l’implication du milieu et le vivre ensemble 
 
PASI (CDEMM): PROGRAMME D’ACCOMPAGNEMENT ET DE SOUTIEN À 
L’INTÉGRATION 
Ce programme d’aide à l’établissement permet dans un premier volet d’offrir un 
accueil individuel afin d’établir un plan d’intégration personnalisé.   Un 2e volet 
comporte toute une gamme d’activités permettant un meilleur réseautage avec la 
population et les différents partenaires. Ce programme s’est terminé le 30 juin 2024 
Ce programme PASI a cependant été renouvelé pour une année supplémentaire du 
1er juillet 2024 au 30 juin 2025. 
 
Voici quelques statistiques : 
 
En 2024 nous estimons le nombre de personnes immigrantes sur notre territoire à 
1000 personnes provenant de plus d’une trentaine de pays différents. 
Le volet individuel a permis d’accueillir 198 personnes immigrantes pour un total de 
1537 interventions au cours de l’année. 
Le volet collectif a permis de d’atteindre 515 personnes qui ont participé aux 37 
différentes activités proposées par l’équipe Montmagny accueille de la CDEMM 
Au cours de l’année 2024 la CDEMM a aussi participé au programme d’Immigrant 
Québec. L’objectif de ce programme est d’offrir des services complémentaires au 
travailleurs étrangers temporaires, particulièrement à ceux travaillant dans les 
milieux agricole et manufacturier. 
 
 
Communication 
  
Toutes les publications et les communiqués de presse de l’année 2024 se retrouvent 
sur le site Internet de la MRC de Montmagny 
Montmagny.com 
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PRIORITÉ NO 4 : LA MOBILISATION 
DES COMUNAUTÉS ET LE SOUTIEN À LA 
RÉALISATION DE PROJETS 
STRUCTURANTS POUR AMÉLIORER LES 
MILIEUX DE VIE 
 

106 566$ 
 

 
 
L’équivalent de deux agents de développement rural à temps plein ont 
travaillé à la mobilisation de la communauté pour la réalisation de projets 
structurants initiés par et pour la communauté.   
 
C’est 2 ressources travaillent également à accompagner les municipalités au 
niveau de la vision stratégique. 
 
La liste des projets financés par le Pacte Rural est à la priorité 9. 
 
Pour 2024, il n’y a pas eu de RDV de la ruralité compte tenu que l’évènement 
est maintenant aux 2 ans. 

  
 
 

PRIORITÉ NO 5 : S/O 

 

$0 
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PRIORITÉ NO 6 : LE DÉVELOPPEMENT 
CULTUREL 
 
$20 000 
 

 
 
La MRC de Montmagny a adopté le 14 février 2017 sa première politique 
cultuelle.  La MRC a fait de la culture une priorité pour les prochaines années 
visant à améliorer la qualité de vie du milieu, et ce, pour les 10 prochaines 
années. 
 

Diverses actions et ou implications ont eu lieu au cours de l’année 2024 afin 

de rendre la culture plus visible et plus accessible.  Ainsi, la MRC travaille a 

appuyé des divers projets en lien avec la Politique culturelle. 

 

Une somme de $20 000 du FRR-Volet 2 a été utilisée pour l’appui à de 

nouvelles actions culturelles locales ou à l’échelle Chaudière-Appalaches 

autres que celles prévues à l’entente avec le Ministère de la Culture et des 

Communications. 

 

PRIORITÉ NO 7 : ACTIONS VIA LA 
TABLE DE DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL 
DE LA MRC ET EN LIEN AVEC LE PALÉE 
 
$0 
 
La région travaille à se positionner pour être reconnue comme étant 

dynamique et innovante, mais aussi, parmi les plus accueillantes du Québec.  

Cette Table n’a pas été réunie spécifiquement compte tenu que plusieurs 

autres Tables de concertation existent également.   
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PRIORITÉ NO 8 : S/O 

 
$0 

 

PRIORITÉ NO 9 : METTRE EN PLACE UN 
FONDS D’AIDE AUX COMMUNAUTÉS 
POUR LA RÉALISATION DE PROJETS 
STRUCTURANTS IDENTIFIÉS ET 
RÉALISÉS PAR LES COMMUNAUTÉS : 
 
$810 802.29 se répartissant dans 3 
sous-catégories 9.1, 9.2 et 9.3 
 

9.1 Pacte rural: $523 993.36 
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Plusieurs projets ont fait l’objet d’une aide financière afin de travailler au 
développement et au positionnement du milieu dans différents secteurs 
(agroalimentaire, tourisme, culture, économie, etc.) Certains ont fait l’objet d’un 
appel à projet dans le cadre du Pacte rural et d’autres par une priorisation du 
secteur par le conseil lors de l’adoption des prévisions budgétaires 2024. 
 
 
 

9.2 Projets de la MRC et implication 
régionale: $ 246 189.75 
 

 
 

La MRC a investi dans certains projets régionaux, à l’échelle de Chaudière-
Appalaches ou à l’international.  
 
La MRC a réalisé 2 missions avec des partenaires à l’international (Martinique 
(accueil) et France (accueil et mission)).   
 
La MRC travaille à développer des projets touristiques et à faire du maillage et c’est 
pourquoi une somme a été utilisée pour poursuivre le développement de sa 
stratégie touristique avec les partenaires du milieu. 
 
Au niveau du marketing territorial, la MRC travaille à positionner son territoire afin 
de poursuivre son attractivité. 
 
Afin de préserver son patrimoine bâti en collaboration avec les municipalités, des 
actions ont été réalisées pour appuyer et développer ce secteur. 
 

 

9.3 Ententes sectorielles: $ 40 618.18 

 

 
 
La MRC de Montmagny a participé à divers organismes régionaux pour le 
développement de la région Chaudière-Appalaches en collaboration avec les autres 
MRC de la région. 
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o Entente de développement du secteur bioalimentaire (MAPAQ & 

TACA) 2021-2024 au montant de $7474 pour 2024. 

 
La MRC a également signé une entente avec le MIFI 2022-2025.  En 2024, elle a 
affecté une somme de 33 145.18 à l’entente.   
 

 
 
 
 


